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ANEXO IIl - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

COMUM A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

PORTUGUES (10 QUESTOES)

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuacdo. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais.
Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de
pontuagio. Acentuacdo. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

Nocdes basicas de matematica, relacionadas com adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de numeracao.
Multiplos e divisores. Opera¢des com nimeros naturais, decimais e fracionarios. MMC. MDC. Regra de trés simples.
Nogdes de logica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA (10 QUESTOES)

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes nas reparti¢des publicas
municipais; limpeza de dependéncias de circulagdo, dependéncias de trabalho e dependéncias sanitarias;
conhecimentos sobre a pratica de limpeza de pisos, assoalhos, paredes, tetos, madeiras, vidragas, mobiliario, em
geral; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioquimicos e organicos para execucdo das limpezas antes
relacionadas; normas de seguranga nos servicos de limpeza, inclusive acerca do uso de materiais e equipamentos e
protecdo individual; conhecimentos de servigos de copa (preparacdo de café, chas, chimarrdo); conhecimentos
relacionados ao programa de alimentagdo escolar - cozinhas, producdo de refeicdes para os alunos, produtos
alimenticios, guarda e estocagem de produtos alimenticios; formas e procedimentos para servir (café, chas, agua,
chimarrdo) no ambiente de trabalho; conhecimentos relacionados ao lixo, sua classificagdo, separagio, coleta e
destino adequado; Guarda e armazenagem de materiais e utensilios. Servicos de copa e cozinha, na limpeza e
manutencdo de ambientes internos; conhecimentos acerca do reparo de cafés, chas e outras bebidas servidas no
ambiente de trabalho e conhecimentos acerca dos servicos de copa e cozinha, inclusive de preparo e distribui¢do
da alimentacgao escolar, nas escolas da rede municipal de ensino; conhecimentos sobre a limpeza de dependéncias
sanitarias, pisos, assoalhos, méveis, equipamentos, inclusive de informatica;

CARGO: VIGIA: 1. Conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo, especificamente sobre servigos de vigia e
de vigilancia (desarmada) de bens publicos méveis e imoéveis, sejam patrimoniais ou de dominio publico;
conhecimentos acerca das formas de comunicagdo dos atos de depredagdo do patrimdnio publico, inclusive do
patriménio, histérico e cultural e das formas de comunicacdo das tentativas de arrombamento de portas, janelas,
guaritas e outros acessos aos prédios publicos municipais; conhecimentos sobre o controle de entrada e saida de
pessoas e veiculos nos locais de vigildncia e da forma e meios para a comunicagdo de anormalidades e ocorréncias
diversas, no local e horario de trabalho; conhecimentos sobre o relacionamento com os demais servidores da
Administragdo Municipal, com as autoridades, dirigentes superiores, servidores municipais, com outras
autoridades municipais e com os municipes; conhecimentos acerca das responsabilidades relacionadas ao
exercicio das atribui¢des do cargo. 2. Nogdes de ética e cidadania; No¢des de seguranga no trabalho; Nogdes de
higiene e limpeza; Relagdes humanas no trabalho. Atitudes diante de incéndios (uso de extintores); Prevencao e
combate a principios de incéndio; Postura profissional. Conhecimentos do exercicio das atribui¢des do cargo de
Vigia; Registro de ocorréncias no local de trabalho; Seguranca fisica das instalagdes; Protecdo de entradas ndo
permitidas; Nogoes basicas de socorros de urgéncia.
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema Unico de Satde (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente
Comunitario de Saide um agente de mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente
Comunitario de Sadde: (Cadastramento as familias); Territorializagdo (drea e microdrea) e epidemias; O
diagnéstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigdo); Doengas mais comuns na
comunidade: Doengas Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensio
Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saide Mental); Saide Bucal; Alimentac¢do e Nutri¢io; A saude nas diversas fases da
vida: (Transformagbes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez,
Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizag¢ao, Puerpério: Um tempo para o Resguardo,
Direitos da Crian¢a, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doencas mais
Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crian¢a, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do Idoso,
Prevencio de Acidentes); Educagido em saude. Dengue.

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA CNH D: Anexo I do Cddigo de Transito Brasileiro: conceitos e defini¢Ges.
Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circula¢ido e conduta: o transito, a via publica, passagem de nivel,
ciclovia e ciclo faixa, parar, estacionar, classificacdo das vias publicas, velocidades permitidas (maxima e minima)
para as vias publicas. Regras fundamentais de transito. Sinalizacdo. Pedestre e condutores ndo motorizados: o
cidaddo, a educagdo para o transito, processo habilitacdo do condutor Categorias de habilitacdo. Inclusido e
mudanca das categorias de habilitagdo. O Veiculo: equipamentos e acessorios, licenciamento, IPVA, DPVAT.
Disposicoes gerais. Penalidades. Medidas Administrativas. Infracdes. Crimes de transito. Dire¢do defensiva:
conceito. Acidente evitavel e acidente inevitavel Direcdo preventiva e corretiva. Tipos de atencdo, Causas de
acidentes: impericia, imprudéncia e negligéncia. Condigdes adversas. Elementos da prevencdo de acidentes.
Interagdo condutor veiculo. Equipamentos de seguranca, de informacdo, de comunicagdo. Inspecdo do veiculo.
Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de marcha a ré. Distancias de reacdo, frenagem, parada e segmento. For¢a
centrifuga e forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecanica (gasolina, etanol e diesel). Chassi. Motor.
Tempo de funcionamento do motor. Orgios e anexos: sistema de alimentagio, sistema de distribui¢io, sistema de
ignicdo, sistema de lubrificacdo e sistema de arrefecimento. Orgéos e anexos: sistema elétrico, sistema de
transmissdo, sistema de suspensdo, sistema de direcdo, sistema de freios. Pneus e rodas. Primeiros socorros:
conceito, defini¢des e seus meios.

COMUM A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

PORTUGUES (10 QUESTOES)

Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos e de fragmentos de textos, com dominio das relacdes
morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coesdo e coeréncia. Ortografia
oficial. Acentuacao grafica. Pontuacdo. Formacdo, classe e emprego de palavras. Significacdo de palavras.
Coordenagao e subordinac¢do. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do sinal
indicativo de crase. Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica). Sintaxe
do periodo simples e compost.

INFORMATICA (10 QUESTOES)

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio
eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de cépia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para
edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Windows 8 e 10.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA (10 QUESTOES)

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM: 01. Evolugio da Enfermagem através da histéria. 02. Principios Eticos. 03.
Necessidades basicas do ser humano. 04. Interacdo do homem com o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos. 06.
Medidas preventivas contra infec¢do: assepsia, antissepsia, desinfeccdo, processos de esterilizacdo. 07. A fun¢do do
Auxiliar de Enfermagem na recuperacdo da satude: Aspectos biopsicosocial. 08. Assisténcia de Enfermagem: Sinais
vitais, curativo, cateterismo, administracio de medicamentos. 09. Imunizac¢do: conceito, importincia, tipos,
principais vacinas e soros utilizados em satuide publica (indicagio, contraindica¢des, doses via de administragio,
efeitos colaterais); 10. Conservacdo de Vacinas de Soros (cadeia de frio). 11. Assisténcia ao paciente sob os
aspectos preventivo, curativo e de reabilitacdo. 12. Unidade de enfermagem. 13. Central de material. 14.
Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doengas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e
psiquiatrica. 15. Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n® 8.142 de 28/12/90; 16. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; 17. Norma Operacional da Assisténcia a
Saiude/SUS - NOAS-SUS de 2002; 18. Programa de Controle de Infeccdo Hospitalal.

CARGO: AUXILIAR DE DENTISTA: Nog¢des De Atendimento Ao Paciente, Agendamento. No¢des De Harmonia E
Humanizagao Da Clinica Odontologica. No¢des De Anatomia Bucal. Recepgdo Anamnese, Preenchimento Da Ficha
Odontoldgica. Nogdes De Diferentes Tipos De Perfil Psicologicos De Pacientes. Material, Equipamento,
Instrumental. Fatores De Risco No Trabalho, Formas de Prevencdo. Nocdes De Ergonomia Aplicada A Odontologia.
Trabalho Em Equipe, Principios Do Trabalho A 4 Mios. Nog¢bes De Instrumentacdo. No¢des De Manuten¢do Do
Equipamento Odontolégico. Nog¢des De Higiene, Limpeza E Assepsia. Nog¢des De Assepsia. Nog¢des De
Biosseguranca. Nog¢des De Esterilizagdo De Instrumental, Tipos: Quimicos, Fisicos. Técnicas auxiliares de
odontologia. Preparac¢ido do paciente. Manipulacdo de materiais e equipamentos. Preparo e isolamento do campo
preparatorio. Selecdo de moldeiras e confec¢io de modelos. Revelagdo e montagem de radiografias. Conservacgao e
manutenc¢do dos equipamentos.

CARGO: ATENDENTE: Etica profissional. Relagdes piiblicas e interpessoais. Seguranca no trabalho e de
preservagdo ambiental. Técnicas de atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Comunicacao telefonica.
Etica e Sigilo profissional. Higiene pessoal e ambiental. Sistema Unico de Saide - SUS:

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Fundamentos bdasicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e
finalidade. Fung¢des administrativas: planejamento, organizacdo, controle e direcdo. Estrutura organizacional.
Comportamento organizacional. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizacdo do
trabalho. Higiene e seguranca do trabalho: conceito, importancia, condi¢des do trabalho. Técnicas administrativas
e organizacionais. Delegacdo de poderes; centralizacdo e descentraliza¢do. Lideranga. Motivagdo. Comunicacio.
Redagdo oficial e técnica. Etiqueta no trabalho. Etica. Relagdes humanas: trabalho em equipe; comunicagio
interpessoal; atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho. Legislacdo:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais; dos Direitos e Garantias
Fundamentais (dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos); da Administragcdo Publica (Disposi¢cdes Gerais; dos
Servidores Publicos).

CARGO: MONITOR: Nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnolédgica, relacdes exteriores,
seguranc¢a e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
histérico-geograficas em nivel nacional e internacional. 2. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus
respectivos impactos na sociedade contemporanea. ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS: Endemias e Dengue: Definicdo, Histérico; Aspectos Biologicos do Vetor:
Transmissao, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e
Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizagao, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares,
Educacdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na drea de alimentos, Hantavirose,
Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario.
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CARGO: TECNICO LABORATORIAL: Identificagio e uso de equipamentos: Centrifugas, estufas,
espectrofotdmetro, microscopio, banho-maria, autoclave e sistemas automatizados. Identificacdo e
utilizagdo de vidrarias; Limpeza e preparo de materiais de laboratério, Biossegurang¢a: Equipamentos de
protecdo e de uso individual e coletivo e suas utilizacdes, Descontaminacdo e descarte de materiais; Coleta
e manipulacio de amostras biolégicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de sangue,
Obtencdo de amostras: sangue total, soro, plasma urina fezes e liquidos bioldgicos, transporte,
acondicionamento e conservacdo de amostras, Anticoagulantes: tipos e funcdo. Exames hematolégicos;
Exames bioquimicos; Exames imunolégicos; Exames parasitolégicos; Exames microbioldgicos; Nog¢des gerais de
histologia.

SOMENTE PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR I - (SAUDE) - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA (QUADRO 3

PORTUGUES (10 QUESTOES)

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interagio. 1.3 Significacdo das
palavras. 1.4. Denotagdo e conotacdo. 1.5. Func¢des da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do
periodo e da oracio e seus dois eixos: coordenacio e subordinagio. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de
Colocagdo. 2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Analise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificagdo e flexdo): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncio, Preposicio, Interjeicio,
Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUACAO 4. ESTUDO DE TEXTOS
4.1 Interpretacdo de textos. 4.2. Tépico frasal e sua relagcdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores.
4.4 Pontuacdo. 4.5. Contetdo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens,
tempo.

LEGISLACAO DO SUS (10 QUESTOES)

Legislacdo do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des
para a promocgao e recuperac¢do da saude e da outras providéncias; Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei
n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e
da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de
Satde (SUS). Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA (10 QUESTOES)

CARGO: MEDICO PSF: Doengas de Notificagio Compulséria, Prevencio, Diagnéstico e Tratamento. Programade
Controle de Infecgio Hospitalar. Cédigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de satde: principios de
avaliagdo e tratamento; Principais patologias do recém nascido, principais doengas infectos contagiosas da
infancia; Principais doengas cirtrgicas da infancia; Doencgas cardiovasculares; Doengas respiratérias; Doencas
renais; Doengas gastrointestinais; Doencas hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doencas hematolégicas; Doengas
metabdlicas; Doengas nutricionais; Doencas enddcrinas; Doencgas do sistema ésseo; Doengas do sistema imune;
Doengas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo; DST/AIDS - Medidas Preventivas e Diagnéstico Diferencial;
Doencas parasitarias; Doengas neurolégicas; Doencgas de pele-tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Epidemiologia e
Saude; Medicina Ambulatorial; Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno; Satude da
Mulher; Satde da Crianga;Satide Mental;Satide do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e Tabagismo; Saude do
Trabalhador; Saide Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais Peconhentos. Papel do médico no Programa
de Satide da Familia. Organizagéo dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satide - principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de satude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e programacdo local de
saude; Distritos sanitarios e enfoque estratégico. Sistema Unico de Satide. Educagio em Satide. Lei Federal n® 8.080
e 8.142/90.
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CARGO: ENFERMEIRO PSF: 01. Etica e legislacdo profissional; 02. Satide da Familia e estratégia de organizagio da
Atencdo Basica; 03. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem (SAE) - Sistema de classificacdo da pratica
profissional do enfermeiro; 04. Sinais vitais; 05. Administracdo de medica¢ées; 06. Principais orientacées para
coleta de exames; 07. Cuidados com os pacientes domiciliares; 08. Técnicas de curativo; 09. Técnica de coleta de
Papanicolau; 10. Cédigo de Etica de Enfermagem; 11. Direitos e Deveres do paciente; 12. Programas de Satde (do
idoso, do adulto, da crianca e do adolescente) 13. Saide da Mulher (pré-natal, preven¢do de cancer de colo de
utero e de mama, puerpério, planejamento familiar, DST); 14. Assisténcia de enfermagem materno-infantil; 15.
Doencgas Transmissiveis; 16. Doencas de Notificagdo Compulséria, No¢des de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiolédgica; Condutas frente a casos de Dengue, acidente antirrabico-humano, meningites, Hepatites virais,
HIV, acidente por animal peconhento, hanseniase, tuberculose; 17. Doengas Cronicodegenerativas (diabetes,
hipertensao); 18. Imunobiolégicos (calendario de vacinagdo, Técnica de aplicacdo de vacinas, contra-indicagdes
gerais e especificas, agendamento de vacinas e eventos adversos a vacinagdo), rede de frio; 19. Atribui¢des de
profissionais de enfermagem.

CARGO CIRURGIAO DENTISTA (SB): Anestesiologia; Cariologia; Cirurgia Oral Menor; Dentistica Restauradora;
Odontologia Preventiva e Social; Endodontia; Periodontia; Diagnéstico Oral; Patologia Bucal; Materiais Dentarios;
Odontopediatria e Radiologia Odontoldgica. Vigilancia a Saude: Vigilancia Epidemiolégica: Epidemiologia das
doengas bucais; Indices e indicadores em satde bucal. Vigilancia Sanitaria: Biosseguran¢a nos servicos
odontolodgicos; Destinagcdo dos residuos odontolégicos; Vigilancia dos produtos de interesse a saide bucal;
Vigilancia da fluoretacdo das aguas de abastecimento publico; Promocdo de Saude e Prevencdo das Doencas
Bucais: Praticas educativas em satide bucal; Métodos preventivos em sadde bucal; Fatores de risco: Carie dentaria;
Doenca periodontal; Ma oclusdo; Cancer bucal. Recursos Humanos em Saude Bucal: Competéncias do Cirurgido-
Dentista; Competéncias do Técnico em Higiene Dental; Competéncias do Auxiliar de Consultério Dentério.
Diagnéstico Oral e Plano de Tratamento Odontolégico: Principais lesdes da cavidade oral. Nogdes Basicas de
Dentistica Operatdria: Preparo cavitario; Materiais restauradores. No¢des Basicas de Periodontia. No¢des Basicas
de Cirurgia Oral Menor. Nogdes Basicas de Odontopediatria. Urgéncias Odontolégicas. No¢des de Informatica
aplicada a Odontologia. Registro de pacientes e ficha clinica. Farmacologia e Terapéutica. Auditorias e pericias
Odontoldgicas. Principios de diagndstico diferencial e biépsia. Abordagem do paciente sob quimioterapia e
radioterapia. Implantes contemporaneos em Odontologia. Protecdo do complexo dentina polpa. Tratamento das
lesdes em tecidos duros sem preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo. Tratamento endodéntico-obturagdes
de canais. Restauragdes com materiais provisérios. Restauracdes com cimentos de iondmero de vidro.
Restauracdes com amalgamas. Restauragdes com resinas compostas. Protese. Protese fixa. Protese parcial
removivel. Prétese total.

CARGO: FARMACEUTICO NASF: Farmacologia Geral: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de
acdo. Classes, modos de acdo, toxicidade, relagdo estrutura atividade, efeitos adversos e interagdes
medicamentosas de firmacos que atuam no(a): Sistema Nervoso Auténomo, Sistema Nervoso Central, sistema
cardiovascular e renal, sistema enddcrino, terapia antimicrobiana e antiparasitaria. Boas praticas de producao,
controle de qualidade, distribuicdo, dispensacdo de medicamentos e legislacdo pertinente. Controle de Qualidade
de Medicamentos: Analises quimicas, fisico-quimicas e microbiolégicas. Qualificagio de Equipamentos e
Instrumentos. Validacdo de Processos e Métodos Analiticos. Legislagdo pertinente. Bromatologia e Tecnologia de
Alimentos: composi¢ao quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e funcionais; Anélise e controle de
qualidade de alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de conservagao; Fiscalizagdo realizada
por 6rgdos competentes. Deontologia e Legislacdo Farmacéutica: Legislacdo pertinente ao exercicio profissional do
Farmacéutico; cédigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n? 344/98 da Secretaria de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude; Lei Federal n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n2 6390, de 23 de
setembro de 1976. Lei Federal n? 8.027, de 12 de abril de 1990 - Cédigo de Etica dos Servidores Publicos.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA NASF: Fisioterapia Geral: Efeitos fisiolégicos, indicacdes e contra-indicagdes de
termoterapia - fototerapia hidroterapia - massoterapia - cinesioterapia - eletroterapia - manipulagio vertebral.
Fisioterapia em traumatoortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia Ginecologia e
Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia. Fisioterapia em Cardio-vascular; Amputagio;
Prétese e Ortoses ~Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia Pulmonar -
gasimetria arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e cronica; Infec¢do do Aparelho Respiratério; Avaliacdo
Fisioterapica do paciente critico; Ventilacdo Mecanica. Fisioterapia na Satde do Trabalhador: Conceito de
Ergonomia; Doencas Ocupacionais relacionadas ao trabalho; Praticas Preventivas no ambiente do trabalho.
Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilitagio Baseada na Comunidade (RBC). Etica e legislagio
profissional.

CARGO: PSICOLOGO NASF: 1. Politica de satde no Brasil. 2. A satide mental no contexto da Saude Publica: niveis
de assisténcia e sua integracdo. 3. Atuacdo do Psic6logo em equipes multiprofissionais nas instituigdes publicas de
saude e reintegracdo social: aspectos clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. 4. Concepg¢des sobre grupos
e instituicdes. 5. Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagndstico. 6. Nocdes sobre
desenvolvimento psicolégico e psicodinamica, segundo as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliacdo
Psicoldgicas; Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade, concepgdo de saide e doenca mental. 9. Reforma
psiquiatrica no Brasil. Nova ldgica assistencial em Satide Mental. Reabilitacdo psicossocial, clinica da subjetividade,
compreensido do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. 10. Conceitos e procedimentos basicos de
Psicoterapia. 11. O Psicologo na construcdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagoégico: atuacdo
multidisciplinar. 12. Alcool, tabagismo e outras drogas. 13. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais resolugdes
do trabalho profissional do Psicélogo. 14. Etica profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil. 17. Terapia
Breve. 18. Trabalho em Rede. 19. Orientacdo Familiar. 20. Principios da intersetorialidade 21. Mediacdo de
Conflitos. 22. Trabalho Multidisciplinar. 23. Elaborac¢io de Relatdrios e Pareceres Psicossociais. 24. Estudo de caso.
Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crian¢a e Adolescente; Lei
10.216 /01 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o
modelo assistencial em saude mental. Psicologia e Politicas Publicas. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem.
Teorias da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental.
Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da psicoterapia.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL: O Servico Social e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS) Lei de Criacdo dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crian¢a e Adolescente Saude e
Educacdo; Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA). O Servico Social: histéria, objetivos, grupos 31 sociais O papel
do assistente social; A pratica do Servico Social referéncia tedrica e pratica; Politicas de gestdo de Assisténcia
Social: planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com comunidades Atendimento familiar e individual. O
Servico Social junto aos estabelecimentos de ensino e no Conselho Tutelar Legislagio do Sistema Unico de Satde -
SUS. Regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas
de trabalho. Etica no servico ptiblico. Estatuto do Idoso.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL NASF: O Servico Social e interdisciplinaridade Legislacdo Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS) Lei de Criagdo dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianga e Adolescente
Saude e Educacio; Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA). O Servigo Social: historia, objetivos, grupos 31 sociais
O papel do assistente social; A pratica do Servico Social referéncia tedrica e pratica; Politicas de gestdo de
Assisténcia Social: planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com comunidades Atendimento familiar e
individual. O Servigo Social junto aos estabelecimentos de ensino e no Conselho Tutelar Legislagdo do Sistema
Unico de Satde - SUS. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e
externo e colegas de trabalho. Etica no servigo ptblico. Estatuto do Idoso.

CARGO: NUTRICIONISTA NASF: Nutrigdo Béasica: Carboidratos, Proteinas, Lipidios, Vitaminas e Minerais -
Digestdo, Absorgdo, Transporte, Metabolismo, Excregdo, Classificagcdo, Fung¢do, Necessidades e Recomendacoes de
Nutrientes, Necessidades e Recomendagdes de Energia. Alimentos funcionais, Avaliacdo Nutricional. Dietoterapia
nas diversas patologias: cardiovasculares, distirbios trato digestério, doengas renais, trauma, sepse, queimadura,
diabetes mellitus, obesidade, desnutrigcdo energética protéica, doencas hepaticas, neoplasias, doengas pulmonares.
Nutrigdo nos variados ciclos da vida infancia, adulto, gestante, idosos. Aleitamento materno e Alimentagao
complementar. Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. Epidemiologia Nutricional- determinantes da
desnutricdo, obesidade, anemia e hipovitaminoses. Politica Nacional de Alimenta¢do e Nutricio (PNAN). Sistema

Edital n°®001/2017 — Processo Seletivo Prefeitura Municipal de Itaindpolis-Pl




ESTADO DO PIAU{

g\\i} PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS-PI g
AL Sy CNPJ N2 06.553.754/0001-55 CEEEEY
P REFETTURA PROCESSO SELETIVO EDITAL N© 01/2017 oot
ITAINOPOLIS CRESCER CONSULTORIAS

Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN), Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Técnica Dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas; pré - preparo
e preparo dos alimentos. Administragio em Servicos de Alimentacdo: Planejamento, Organizacdo, EPIs -
(Normativas de trabalho) Organograma de uma UAN, Estrutura fisica, Coordenagio e Controle de Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo. Contaminacdo de Alimentos: Veiculos de Contamina¢do; Microorganismos Contaminantes
de Alimentos e Produtores de Toxiinfeccdes. Alteracdo de Alimentos: Causas de Alteracbes de Alimentos por
Agentes Fisicos, Quimicos e bioldgicos. Legislacdes Pertinentes a Alimentos e Servicos de Nutrigdo - Boas Praticas
de Fabricagdo, Qualidade e controle de qualidade. Cédigo de Etica do Nutricionista - Lei 8.234/91 do CFN -
Resolucdo CFN n? 334/2004 - Resolugdo CFN n2 390/2006 - Resolugao n? 38 de 16 de Julho de 2009 do FNDE -
Resolucdo CFN n? 465/2010 - Portaria n? 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA - Resolucdo RDC 275 de 21 de
outubro de 2002 da ANVISA.

CARGO: BIOQUIMICO/ BIOMEDICO: Preparo de solucdes. Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizacio de
técnicas e controle de qualidade. Conservacdo de amostras bioldgicas destinadas a analises técnica anticoagulantes
usados, fatores de interferéncia na qualidade das andlises; equipamentos de uso em laboratorio, principios de
fotometria, vidraria, pesagem volumétrica e principios de informatica; controle de qualidade: principios, no¢des
basicas de matematica e estatistica aplicada ao laboratério; bioquimica do sangue: principios das reacdes quimicas
das principais analises laboratoriais, hidratos de carbono, proteinas e enzimas lipides e componente organicos e
inorganicos; bioquimica da urina: analise fisica, quimica e morfolégica; parasitologia: principais métodos para
pesquisa de ovos leves e pesados, de larvas, cistos e trofozoéitos; microbiologia: urologia, cultura dos demais
liquidos organicos; métodos de identificagdo por microscépio fresco e por coloracio, cultivo, teste de sensibilidade
aos antibidticos; imunologia: principios das rea¢des de precipitacdo, aglutinacdo, fixacdo do complemento
imunofluorescéncia e técnicas imunoenzimaticas. Preparo do material e ser analisado; hematologia: cimaras de
contagem, contagem de glébulos vermelhos e brancos, plaquetas e reticulécitos. Principais células do sangue
periférico e técnicas de coloracdo e citoquimica. Dosagem de hemoglobina; determinacdo de hematdcrito e indices
hematimétricos; técnicas manuais e automatizadas; processo de falcizacdo, curva de resisténcia globular osmotica
e velocidade de hemossendimentagio; coagulacido: principios que regem o fendmeno de coagulagio; principais
testes de avaliacdo do estado de coagulabilidade do sangue; liquor: andlise fisica, quimica e morfolégica. Testes
sorolégicos para diagndstico de sifilis, doenca de Chagas, toxoplasmose, citomegalovirus, rubéola, hepatites virais,
HTLV e HIV.

CARGO: PSICOLOGO: 1. Politica de satide no Brasil. 2. A satide mental no contexto da Satide Publica: niveis de
assisténcia e sua integracdo. 3. Atuacdo do Psicélogo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de
saude e reintegragdo social: aspectos clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. 4. Concepgdes sobre grupos
e instituicdes. 5. Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagndstico. 6. Nogdes sobre
desenvolvimento psicolégico e psicodinamica, segundo as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliacdo
Psicolégicas; Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade, concepcdo de satide e doenga mental. 9. Reforma
psiquiatrica no Brasil. Nova légica assistencial em Saide Mental. Reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade,
compreensdo do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. 10. Conceitos e procedimentos bdasicos de
Psicoterapia. 11. O Psicélogo na construcdo e desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico: atuagdo
multidisciplinar. 12. Alcool, tabagismo e outras drogas. 13. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais resolugdes
do trabalho profissional do Psicélogo. 14. Etica profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil. 17. Terapia
Breve. 18. Trabalho em Rede. 19. Orientacdo Familiar. 20. Principios da intersetorialidade 21. Mediag¢do de
Conflitos. 22. Trabalho Multidisciplinar. 23. Elaborac¢io de Relatérios e Pareceres Psicossociais. 24. Estudo de caso.
Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crian¢a e Adolescente; Lei
10.216 /01 - Dispde sobre a protegio e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o
modelo assistencial em satide mental. Psicologia e Politicas Publicas. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem.
Teorias da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental.
Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da psicoterapia.
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SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSOR - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA (QUADRO 4

PORTUGUES (10 QUESTOES)

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interagio. 1.3 Significagdo das
palavras. 1.4. Denotacdo e conotacgdo. 1.5. Fun¢des da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do
periodo e da oragao e seus dois eixos: coordenacgdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de
Colocagdo. 2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintdtica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificacdo e flexdo): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjun¢do, Preposicdo, Interjei¢ao,
Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUAGAO 4. ESTUDO DE TEXTOS
4.1 Interpretacio de textos. 4.2. Topico frasal e sua relacdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores.
4.4 Pontuacdo. 4.5. Conteudo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens,
tempo.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (10 QUESTOES)

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - LDB 9.394/96: antecedentes historicos, limites e perspectivas; 2. Gestdo
e financiamento da educacgdo publica; 3. Plano Nacional de Desenvolvimento da Educacdo; 4. Politicas de Incentivo
ao Ensino Superior; 5. Politicas de valoriza¢do dos profissionais de educacdo no Brasil; 6. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica; 7. Educacio de Jovens e Adultos e Educacdo Indigena: legislagdo, estrutura e
organizacdo; 8. Ensino Fundamental: estrutura, organizacdo e Diretrizes Curriculares 9. Educag¢do Infantil:
diretrizes politicas, desafios e implantacdo das Diretrizes Curriculares; 10. Sistemas Nacionais de Avaliagdo da
Educacio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA (10 QUESTOES)

CARGO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I - 12 AO 52 ANO: Constitui¢do Federal/88 - artigos 205 a 214
e artigo 60 das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. Emenda 14/96; Lei Federal n? 9.394, de 20/12/96 -
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n? 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica do Municipio - (area de Educacio);
Lei Federal n.2 9.424, de 24 de dezembro de 1996 - Dispoe sobre o Fundo de manutengio e desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizacdo do magistério. Concep¢des de Educacio e Escola. O ensino Fundamental de
nove anos. Fungio social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodolégicas. A constru¢do do conhecimento:
papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto
politico-pedagégico: fundamentos para a orientacdo, planejamento e implementacdo de ag¢des voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensinoaprendizagem. Curriculo em acdo:
planejamento, selecdo e organizacdo dos conteudos. Avaliagdo. Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Parametros Curriculares
Nacionais.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Constituicio Federal/88 - artigos 205 a 214 e artigo 60 das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias. Emenda 14/96; Lei Federal n? 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Lei Federal n2 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente e d4 outras providéncias. Lei Organica do Municipio - (area de Educacdo); Lei Federal n.2 9.424, de
24 de dezembro de 1996 - Dispde sobre o Fundo de manutengéo e desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacdo do magistério. Concepg¢des de Educacdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do
educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas
metodolégicas. A constru¢do do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacgdo,
planejamento e implementacdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agdo: planejamento, selecdo e organizacido dos contetidos. Avaliagdo.
Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo
participativa na escola. Parametros Curriculares Nacionais. Concepg¢des de crianga, infancia e educag¢io infantiL.
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Teorias do desenvolvimento. Fun¢do atual da Educag¢do Infantil: educar-cuidar - formacao pessoal e social da
crianca na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da Educacdo Basica.Processor de
Aprendizagem e desenvolvimento da aprendizagem humana - perspectivas interacionistas: papel do meio sécio-
cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianca. A brincadeira, a linguagem e o
movimento como dimensdes do desenvolvimento infantil.

CARGO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II DE 62 AO 92 ANO - INGLES - s 1. Pronomes (pessoais,
demonstrativos, possessivos, interrogativos). 2. Substantivos. 3. Adjetivos. 4. Artigos definidos e indefinidos. 5.
Numerais ordinais e cardinais. 6. Verbos: to be; presente simples; presente progressivo; there to be. 7. Horas, dias
da semana, meses e esta¢des do ano. 8.Advérbios. 9. Falsos cognatos. 10. Preposi¢des. 11. Conjungdes. 12. Verbos;
presente \presente continuo; passado; passado x passado continuo; presente perfeito; presente perfeito x
presente perfeito continuo; passado perfeito; passado perfeito x passado perfeito continuo; futuro; condicional;
modais; voz passiva/ativa; infinitivo e gerindio. 13. Question Tag. 14. Discurso indireto. 15. Phrasal verbs. 16.
Modo imperativo. 17. Leitura e interpretagdo de textos em lingua inglesa.

CARGO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II DE 62 AO 92 ANO - GEOGRAFIA: ORGANIZAGAO E
REPRESENTAGAO DO ESPACO GEOGRAFICO: Espaco, paisagem, lugar, regido e territério; O espago geografico e a
materializacdo dos tempos historicos; Nogdes de astronomia; Localizagdo e orientacido; Projecdes cartograficas;
Linguagem cartografica; O espaco e suas representacdes; Cartografia tematica; Cartografia e a evolugio
tecnoldgica; Regionalizacdo do espaco geografico. AMBIENTE NATURAL E SEU REFLEXO NA OCUPAGCAO DO
ESPACO GEOGRAFICO: O sistema Terra e as inter-relacdes entre seus subsistemas - litosfera, hidrosfera,
atmosfera e biosfera; Tectdnica das placas; A morfogénese do relevo terrestre e sua ocupagdo pelo homem; As
condi¢des naturais do planeta e suas interagdes ambientais e sociais; Meio ambiente e sociedade; Dominios
morfoclimaticos e biomas: caracteristicas, importancia, aproveitamento e condicdes ambientais. A RELACOES
SOCIOESPACIAISE A (RE)ESTRUTURAGAO DO ESPACO GEOGRAFICO: Povoamento e expansdo territorial
brasileira; A questdo agraria e a organizacdo do espaco no Brasil;, O urbano e o rural: relagdes de
interdependéncia; Dindmica populacional e a (re)estruturacdo sécio espacial; Desigualdades sdcio espaciais;
Urbanizagdo e a estruturacdo do espago geografico; Industrializacdo e seu reflexo no espaco geografico; Setores
produtivos e a organizacdo da sociedade; Matriz energética as questdes ambientais; Comunicagdo e transportes no
mundo globalizado. O IMPACTO DA EVOLUCAO TECNOLOGICA SOBRE O (RE)ORDENAMENTO GEOPOLITICO E
ECONOMICO DO ESPACO GEOGRAFICO: Ordenamento geopolitico mundial; Globaliza¢ao; Comércio internacional;
Mercados regionais; Os atuais fluxos de informacgdo; As redes sociais e sua influencia nas relagdes econdémicas,
sociais e culturais atuais; A questdo ambiental: conferéncias, debate, acordos, protocolos e a politica ambiental
brasileira. ESPACO GEOGRAFICO BRASILEIRO E MARANHENSE: Localizagio e situagdo. O ambiente natural:
composicdo estrutura e dinamica dos elementos da paisagem: geologia, relevo, solos, clima, vegetacdo e
hidrografia. Dominios morfoclimaticos. O ambiente humanizado: composi¢io, estrutura e dindmica da populacao.
Producdo, circula¢do e consumo de bens e mercadoria. A urbanizacdo, a regionalizacdo e as relacdes internacionais
brasileiros e maranhenses. PRODUCAO E GESTAO DO ESPACO GEOGRAFICO: o espaco rural e urbano: delimitagio,
diversidade, composicdo, formas de ocupacgao e aproveitamento, evolucdo e modernizacdo. Relagdes campo-cidade
e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecudria, agroindustria, localizacdo industrial, relagdes de trabalho no
campo e na cidade.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II DE 62 AO 92 ANO - MATEMATICA: CONJUNTOS
NUMERICOS: Representagio, relaces, operacdes com conjuntos numéricos. ANALISE COMBINATORIA: Fatorial,
principio da contagem, arranjo simples, combina¢do simples e permutacio simples sem e com repeticdo. TOPICOS
DE ALGEBRA: Fatoragdo; Operagdes entre polindmios; Equagido do 2° grau; Inequagdo do 22 grau; Sistema do 22
grau. SEQUENCIAS: Conceito de sequéncia; Lei de formagio de uma sequéncia; Progressio aritmética e progressio
geométrica. FUNCOES DO 1° E 22 GRAUS: Funcio afim; grafico de uma fungdo afim; variacio de sinal da fungédo
afim; fun¢do quadratica; grafico da fun¢do quadratica; maximo e minimo da fun¢do quadratica; variagdo de sinal da
funcdo quadratica. TEOREMAS: Pitadgoras e Talles. GEOMETRIA: Quadrilateros, Poligonos Regulares, Circulo e
Circunferéncia. Poligonos inscritos e circunscritos. S6lidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera.
RELACOES: Definicdo, produto cartesiano e grafico. FUNCAO: Definicio, dominio e contradominio, imagem,
gréfico. FUNCOES TRIGONOMETRICAS: Relac¢des no tridngulo retangulo, arcos e angulos, seno, cosseno, tangente,
cotangente, secante e cossecante, relagdes e identidades, transformacdes, equagdes, inequagdes. SISTEMAS
LINEARES: Definicdo, classificacdo, resolugio e discussio. POLINOMIO: Operagdes, raizes, teorema do resto e
teorema fundamental da algebra. NUMEROS COMPLEXOS: Origem, operagdes, modula e representagdo grafica.
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FUNGCAO EXPONENCIAL E LOGARITMICA: Potenciacéo e radiciagdo; A fungio exponencial; Equagio exponencial;
Inequacdo exponencial; Logaritmo: fun¢do logaritmica e inequag¢des logaritmicas. GRANDEZAS E MEDIDAS:
Grandezas diretamente proporcionais, propriedades da propor¢do, regra de trés simples e composta.
ESTATISTICA: Nogdes de probabilidade; Tabelas e graficos; Matematica comercial e financeira: Porcentagem;
Fator de atualizagio; Juros simples e composto; Equivaléncia de capitais. ENSINO DE MATEMATICA: Avaliaco e
Educacdo Matematica, formas e instrumentos; Uso de material concreto e aplicativos digitais propostos pelos
Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a disciplina de Matematica.

CARGO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II DE 62 AO 92 ANO - CIENCIAS - Ecologia. O ar e o meio-
ambiente. A 4gua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o meio-ambiente. O solo e o meioambiente. Os recursos
naturais e o meio-ambiente. O universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos. Animais vertebrados e
invertebrados. As plantas: sistematica e organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os
seres vivos no ambiente: a organizacdo dos seres vivos. Como a vida é organizada. a célula; da célula ao tecido; o
ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relagdo com o ambiente. Os sistemas que coordenam tudo:
impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica. Elementos da tabela peridédica. Caracteristicas dos
elementos. Ligacdes quimicas. Compostos quimicos: orgdnicos e nio organicos. A manutencdo da vida: os
alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a vida esta sujeita. Fisica. O movimento: posicdo,
velocidade, aceleracio. A forca: a relagio com o movimento, a relacdo com a trajetéria. O trabalho: a relacdo com
deslocamento. A poténcia: a relacdo com o trabalho e com a velocidade. O impulso: a relagio com a forca. A
quantidade de movimento: a relagdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a temperatura, com a dilatacdo e
com o trabalho. A luz: fendmenos mais comuns - reflexdo, refracdo e difracdo. A luz: a relagdo com a visdo -
miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz: instrumentos. As ondas: formas de energia representaveis por ondas.
Eletricidade: a corrente elétrica, potencial elétrico e energia elétrica. Magnetismo: os imas - aplicacdes.

SOMENTE PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR I1I-(GERAL) - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA (QUADRO 5

PORTUGUES (10 QUESTOES)

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interagio. 1.3 Significacdo das
palavras. 1.4. Denotagdo e conotacgdo. 1.5. Fun¢des da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagido com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do
periodo e da oragao e seus dois eixos: coordenacdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de
Colocagdo. 2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintdtica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificacdo e flexdo): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjungao, Preposicdo, Interjeicdo,
Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUAGAO 4. ESTUDO DE TEXTOS
4.1 Interpretacdo de textos. 4.2. Tépico frasal e sua relagdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores.
4.4 Pontuacdo. 4.5. Conteudo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens,
tempo.

INFORMATICA (10 QUESTOES)

Sistemas de Informagdo: Fundamentos de Sistemas delnformacdo. O que é um Sistema de Informagao. Hardware e
Software. Defini¢des basicas de internet, intranet, proxy, redes de computadores e firewall. Navegadores web
(Google Chrome e Firefox). Microsoft Office 2013 a 2016 (Word, Excel e PowerPoint). Backup: Procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranca. Seguran¢a na
internet: Virus de computadores, Spyware, Malware, Phishing. Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e
envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Windows 8 e 10
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA (10 QUESTOES)

CARGO: MEDICO VETERINARIO: Importincia da Medicina Veterinaria na Saude Publica. Histéria natural das
doencas e niveis de prevenc¢do. Saneamento: importancia do solo, da 4gua e do ar na saide do homem e dos
animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (defini¢des, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas
epidemioldgicas (Identificacdo de problemas e determinagio de prioridades. Fontes de infec¢des e veicules de
propagacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbtnculo,
hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongliose, encefalomiellte,
leishmaniose, doencas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade
(soros e vacinas). inspecdo carne, leite e derivados (legislacdo). Manipulacdo e conservacdo das alimentos:
conservacdo pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservagao pelo frio (armazenamento e alteracdes
fisico-quimicas). Residuos quimicos de carne. Controle de qualidade de pescado, congelado, curado e semi
conservado. Manipulacdo e acondicionamento do leite e seus derivados.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL: CONSTRUCAO CIVIL GERAL: Aglomerantes, cal, gesso, cimento, agregados.
Concretos: propriedades, fator agua/cimento, resisténcia mecanica e durabilidade. Agos para concreto armado:
classificagdo. Materiais ceramicos para construcdo civil. Estruturas de concreto armado: formas de madeira e
metalicas, produc¢ido e lancamento do concreto, cura e adensamento, desforma. Normas brasileiras. Argamassas:
classificagdo, propriedades essenciais, principais argamassas preparadas no canteiro de obras, argamassas
industrializadas, principais patologias. Planejamento de obras de constru¢do civil: engenharia de custos,
orcamento, composicdo de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificacdo de
materiais e servi¢os, contratacdo de obras e servicos, planejamento de tempo. Andlise PERT/CPM. PROJETOS EM
ENGENHARIA CIVIL: Projetos de fundacdes em geral. Projetos de estruturas. Projetos de eletricidade na
construgdo civil. Projetos de hidrdulica e saneamento. Normas brasileiras. ESTRUTURAS: Morfologia das
estruturas, carregamentos, idealiza¢do. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Principio dos Trabalhos Virtuais.
Céalculo de deslocamentos em estruturas isostaticas. Analise de estruturas estaticamente indeterminadas: método
das forgas. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos. Aplicagées nas
estruturas de concreto armado, ago e madeira. Lajes, vigas e pilares. HIDRAULICA, SANEAMENTO, HIDROLOGIA E
AGUAS PLUVIAIS:. GEOTECNIA e SOLOSTEORIA DAS ESTRUTURAS: TOPOGRAFIA, TRANSPORTES E
PAVIMENTACAO: nogdes basicas de projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem; pavimentacgio de vias:
tipos de vias, dimensionamento de pavimentos, tipos de materiais. Transportes: fluxo de veiculos, sinalizacdo e
semaforos. ELETRICIDADE NA CONSTRUCAO CIVIL: Conceitos de corrente, tensao e poténcia elétrica - Fator de
poténcia. Materiais elétricos na construgdo civil. Instalacdes elétricas prediais: baixa, média e alta tensdo. Nogoes
de seguranca em eletricidade. SEGURANCA DO TRABALHO: Conceitos basicos em Seguranca do Trabalho.
Avaliagdo do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Andlise do processo de trabalho.
Acidente de trabalho: conceitos, causas e consequéncias. Aplicacdo e orientacdo pratica das Normas
Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho. EPI - Equipamento de Protec¢io Individual. EPC - Equipamento de
Prote¢do Coletiva. Caracterizacdo da exposi¢do a riscos ocupacionais (fisico, quimico, biolégicos e ergonémicos).
Conceitos de Insalubridade e Periculosidade. Intervencdo em ambiente de trabalho. Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho;
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