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LEI MUNICIPAL N°. 277/2012
Altos (P1), em 08 de Fevereiro de 2012.

Dispde sobre o Quadro de pessoal
de Provimento Efetivo do Municipio de
Altos com cargos, saldrios, carga horaria,
extingdo, criagdo e transformacéo de
cargos, atribuicoes e da Outras
Providencias.

A Prefeitura Municipal de Altos Estado do Piaui, faz saber que a Camara Municipal de
Altos aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. — O Quadro de Servidores de Provimento Efetivo do Municipio de Altos - Estado
do Piaui, sera o constante no anexo |, com atribuigdes dos cargos constante no anexo I,
da presente Lei, distribuidos nas diversas Secretarias pertencente a este Municipio.

Art. 2° - Ficam no quadro de extingdo os cargos de Telefonista, Fiscal de Onibus,
Professor Leigo, Monitor de Creche, Monitor de Bordado, Pintura e Croché.

§ 1° - Serdo extintos automaticamente os cargos constantes no art. 2° da Presente Lei,

na medida da vacancia dos cargos, na forma do art. 32 e seus incisos da Lei Municipal n°
087/2003.

§ 2° - Os Servidores ocupantes dos cargos constante no art. 2° desta Lei ser&o
redistribuidos na forma do que estabelece o art. 36 da Lei Municipal 087\2003, que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Altos.

Art. 3° - Ficam criados os cargos de Arteterapeuta (01), Educador Social (01),
Engenheiro Agrénomo (01), Radiologista (01), Entrevistador Cadastral (03), Monitor de
Informatica (02), Auxiliar Administrativo (05), Auxiliar de Servigos Diversos (05),
Eletricista (01), Enfermeiro (01), Médico (05), Motorista (05), Professor Classe A —
Mestrado “AM (05), Professor Classe B — Doutorado — BD (03), Psicologo (02), Tratorista
(01), Vigia (10), Procurador do Municipio (01), Educador Fisico (02), Operador de
Maquinas Pesadas (01), na forma do quadro de necessidade constante no anexo | da
presente Lei. ~

Art. 4° - Ficam concedidos:
| - Ao Guarda Municipal, Auxilio Alimentagdo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais);

Il - Ao Agente de Combate a Endemias, Ajuda de Transporte no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais); '

o
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Il - Ao Agente Comunitério de Saude, Gratificaggo de Produtividade de até R$ 80,00

(oitenta reais), para aquele que atende além das familias de sua area, outras familias em

area diversa, em numero a ser estabelecido por regulamento;

IV - Ao Enfermeiro do PSF, Auxilio Permanéncia de R$ 600,00 (seiscentos reais), que
desenvolver suas atividades iaborais em area de assentamento.

Art. 5° - A Gratificagdo de Produtividade sera atribuida ao Cirurgido Dentista do PSF,
Enfermeiro do PSF, médico Plantonista; médico do PSF, na forma do anexo | e ao
Agente Comunitario de Saude, na forma do art. 4° da presente Lei.

Art. 8° Os cargos ora criados e 0s ja existentes para programas governamentais
possuem vigéncia apenas enquanto existir o respectivo Programa, aplicando-se 0s
seguintes critérios:

| — Em caso de suspensdo ou extingdo do Programa mencionado, automaticamente
deixa de produzir eficacia & presente lei criadora de cargos, deixando-0s como
inexistentes;

Il — A aprovacdo em concurso publico assegura o direito ao respeito da ordem de
classificagéo na nomeag&o ao exercicio enquanto vigora o Programa,

Il — Suspenso ou extinto o Programa, seréd o concursado e nomeado afastado das
funcdes, sem a percepgao de direitos trabalhistas indenizatorios;

IV — A nomeacdo é efetuada com a cldusula condicionante a permanéncia do Programa,
consoante j& deve constar no Edital de Convocagdo do Concurso, ndo gerando
estabilidade funcional,

Art. 7° - Esta Lei transformara os cargos criados por leis anteriores, nos casos abaixo
discriminados:

| - 52 (cinquenta e dois) cargos de Agente de Limpeza Publica, previstos na Lei n°
269/2011, ficam transformados em Aucxiliar de Servigos Urbanos;

Il - 03 (trés) odontdlogo, previsto na lei n°® 269/2011, ficam transformados em Cirurgido
Dentista.

Art. 8° - Os ocupantes de cargos transformados, constante no art. 7° deste diploma legal,
terdo preservados os adicionais de tempo de servigo.

Art. 9° - S6 tera direito ao adicional de insalubridade o servidor que desenvoiver suas
atividades laborais em local insalubre, devidamente atestado.
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Art.10 - Serdo assegurados a todos os servidores do Municipio de Altos, as demais
vantagens garantidas por Lei.

Art.11. — Fica revogada a Lei Municipal n® 269\2011, que dispde sobre a regulamentagao
do Quadro Efetivo de Funcionarios da Prefeitura Municipal de Altos-Pl, passando a
vigorar a presente Lei.

Art.12 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias do
orgamento municipal.

Art. 13 - Esta Lei passa a vigorar na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢cdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Altos-Pl, 08 de Fevereiro de 2012.

e —
gk/é/’%/
Jose-Batista Fonseca
Prefeito Municipal

Esta Lei foi sancionada, registrada no livro préprio, aos 08 (oito) dias do més de
Fevereiro do ano de 2012, publicada no mural da Prefeitura Municipal de Altos e em
orgao de divulgacgao oficial de atos administrativos.

‘ Francisc¢o de Jesus Rjnheiro
Secretario Municipal de Gestao, Infraesttutura e Servigos Publicos
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[TEFEITURA. MUy,

LEI MUNICIPAL N° 277/2012
ANEXO I- QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DO MUNICIPIO DE ALTOS -PI
CARGOS Jornada | Quadro Necessi | Total Vencimento
de existente | dade de R$
trabalho/ | de cargos
semana | cargos

Agente Administrativo 40h 45 - 45 Lei n°
262/2011

Agente Comunitario de Saude | 40h 85 - 85 622,00
(+insalubrida

de)
w |Agente de Combate a|40h 17 - 17 622,00

Endemias (+insalubrida
de)

Auxiliar Administrativo 40h 05 05 10 640,00

Assistente Social 30h 10 - 10 1.400,00

Atendente de Consultério 44h 30 - 30 622,00
(+insalubrida
de)

Auxiliar de Enfermagem 44h 40 - 40 622,00
(+insalubrida
de)

Aucxiliar de Fiscal de Tributos 40h 06 - 06 Lei n°
26212011

Auxiliar de Laboratoério 44h 02 - 02 622,00
(+insalubrida
de)

& Auxiliar de Servigos Diversos | 44h 145 05 150 622,00

Auxiliar de Servigos Urbanos | 44h 94 - 94 622,00
(+insalubrida
de)

Auxiliar de Mecéanico 44h 05 - 05 622,00

Bibliotecario 40h 03 - 03 640,00

Bombeiro 44h 01 - 01 622,00

Borracheiro 44h o) - 01 622,00

Cirurgido Dentista 40h 03 - 03 923,04

' (+insalubrida
de)

Cirurgido Dentista (do PSF) 40h 13 - 13 923,04
(+insalubrida
de) +

- | (gratificagdo
de
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produtividade
de até R$
754,88)

Copeira

44h

03

03 622,00

Cozinheira

44h

04

04 622,00

Pedagogo

Lein®
259/2011

06

06 Lein®
259/2011

Eletricista

44h

02

01

03 622,00

Eletricista de Automdvel

44h

02

02 820,00

Enfermeiro

44h

07

01

08 900,00
(+insalubrida
de)

£

Enfermeiro (do PSF)

40h

13

13 900,00
(+insalubrida
de) +
(gratificag&o
de
produtividade
de até
940,00)

Fiscal de 6nibus

44nh

05

05 622,00

Fiscal de Tributos

40h

01

01 1.100,00

Fisioterapeuta

40h

03

03 1.025,60
(+insalubrida
de)

L.anterneiro

44h

01

01 820,00

Lavador de Automovel

44h

01

01 622,00

Lavadeira

44h

03

03 622,00

Mecanico

44h

01

01 820,00

Médico

24h

07

12 1.000,00
(+insalubrida
de) +
(gratificagé&o
de
produtividade
de até R$
2.800,00)

Medico (do PSF)

40h

13

13 1.000,00
(+insalubrida
de) +
(gratificagéo
de
produtividade
. |deaté R$
2.100,00)
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Monitor de Bordado, Pinturae | 40h 04 - 04 640,00
Croché
Monitor de Creche 40h 01 - 01 622,00
Motorista 44h 30 05 35 820,00
Nutricionista 40h 06 - 06 830,00
Operador de Maquinas 44h 03 01 04 820,00
Pesadas
Professor Classe A — Ensino Lein® 70 - 70 Lein®
Médio “AEM” 259/2011 259/2011
Professor Classe A — Curso Lein® 179 - 179 Lein®
Superior “‘AS” 259/2011 259/2011
Professor Classe A — Lein® 147 - 147 Lein®
g Especializagdo “AE” 259/2011 259/2011
e Professor Classe A — Lein° 05 05 10 Lei n°
Mestrado “AM” 259/2011 259/2011
Professor Classe A — Lein® 03 - 03 Lein®
Doutorado “AD” 259/2011 259/2011
Professor Classe B — Superior | Lein® 36 - 36 Lein®
“BS” 259/2011 259/2011
Professora Classe B- Lein°® 58 - 58 Lein°®
Especialista “BE” 259/2011 259/2011
Professor Classe B — Lein® - 05 05 Lein®
Mestrado “BM” 259/2011 259/2011
Professor Classe B - Lein® - 03 03 Lein®
Doutorado “BD” 259/2011 259/2011
Psicologo 40h 05 02 07 1.128,16
Soldador 44h 01 - 01 622,00
Técnico Agricola 44h 01 - 01 697,40
i Técnico de Raio X 30h 01 - 01 830,00
P ’ (+insalubrida
de)
Telefonista 40h 05 - 05 Lein®
262/2011
Tratorista 44h - 01 01 820,00
Vigia 44h 130 10 140 622,00
Procurador do Municipio 30h 02 01 03 2.000,00
Guarda Municipal 44h 29 - 29 622,00
Engenheiro Civil 40h 01 - 01 1.500,00
Educador Fisico 25h 01 02 03 831,58
Inspetor de Vigilancia sanitaria | 44h 02 - 02 830,00
(+insalubrida
de)
Médico Veterinario 30h 01 - 01 830,00
Bioquimico Farmacéutico 40h 01 - 01 = 830,00
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(+insalubrida
de)

Arteterapeuta 40h - 01 01 830,00
Fonoaudi6logo 40h 01 - 01 830,00
Orientador Social 40h 03 - 03 900,00
Facilitador Social 40h 02 01 03 622,00
Monitor do PETI 40h 04 - 04 622,00
Monitor de Futebol 40h 01 - 01 622,00
Monitor de Musica 40h 01 - 01 700,00
(percussionista)

Educador Social 40h - 02 02 622.00
Engenheiro Agrbnomo 40h - 01 01 1.500,00
Radiologista 24h - 01 01 900,00
Entrevistador Cadastral 40h - 03 03 622,00
Educador Pedagdgico 40h 06 - 06 1.187,97
Monitor de Informatica 25h - 02 02 831,58
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Administrativo Executar trabalhos que envolvam a interpretacao e
aplicagdo das leis e normas administrativas, proceder
aquisicao, guarda e distribuicdo de material e execugéo
de tarefas proprias de secretarias de estabelecimentos
de ensino: atendimento ao publico em geral, e nas
areas de pessoal, contabilidade, patrimdnio e outras
tarefas afins. Cargo de natureza técnica

Agente Comunitéario de Saude Executar tarefas basicas de informagdes a individuos
grupos, visando a instrugao da populagéo em geral para
S a prevencdo de doencas, Orientar a populagéo em
geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos
efou primarios para a prevencéo de doengas; Efetuar
visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo
instrucbes de seus superiores;-Realizar trabalhos
relativos a vigilancia epidemiologica, difundindo
informagtes; Atuar em campanhas de prevengéo de
doencas, aplicando testes e vacinas;Realizar outras
tarefas correlatas ao cargo efou determinadas pelo
superior imediato.

Agente de Combate a Executar o plano de combate aos vetores: Dengue,
Endemias leishmaniose; chagas esquistossomose, etc.; Palestras,
dedetizacgéo, limpeza e exames, Realizar identificagbes
e eliminagbes de focos elou criadouros de Aedes

Aegypti e
Aedes Albopictus em imoéveis; Implantar a vigilancia
£ entomolégica em municipios néo infestados pelo Aedes

Aegypiti; Realizar tratamento de imoveis com focos de
mosquito, visando O controle da dengue; Realizar
palestras em escolar.

Auxiliar Administrativo Digitar efou datilografar relatérios, minutas e/ou
memorando; executar servigos de recebimento de
correspondéncias/documentos efou expedientes,
separando, classificando, encaminhando ou arquivando
adequadamente, a fim de facilitar seu acesso €
manuseio; compilar ou elaborar dados estatisticos;
atender a municipalidade e demais funcionarios,
prestando  informagbes  ou encaminhando  aos
responsaveis; solicitar, conferir, armazenar e controlar
material de expediente; inserir dados nos sistemas
informatizados.

Assistente Social integrar e atuar em equipes interdisciplinares _que
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)0 de |
atuarao no fortalecimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social no municipio de Altos; realizar
acolhida diaria; elaborar, coordenar, administrar €
avaliar programas nas areas de servigo social;
promover estudos e pesquisa na sua area de atuacao,
acompanhar e atuar a implantag@o e a implementacéo
de programas € projetos sociais, além de avaliar 0s
resultados; prestar orientagdo a populagéo quanto a
concesséo de beneficios e auxilios na area de servico
social: realizar entrevistas sociais, estudos sociais,
visitas domiciliares, bem como produzir relatorios e
pareceres sociais com fins direcionados; realizagéo de
,,,,, atendimento as familias referenciadas a0 CRAS;
o desenvolver atividades coletivas e comunitarias; aplicar
a legislagdo dos Programas Sociais em vigor no
municipio; prestar assessoria aos sServigos
socioeducativos desenvolvidos e promover a avaliacéo
técnica dos projetos; realizar acompanhamento as
familias em descumprimento de condicionalidades no
Programa Bolsa Familia. alimentar os sistemas de
informag&o vinculados ao MDS, quando necessario;
registrar as agoes desenvolvidas e planejar o trabalho
de forma coletiva; facilitar processos de identificag&o,
construgdo e atualizacdo de potenciais pessoais,
grupais e comunitarios, de modo a fortalecer atividades
e positividades ja existentes nas interagoes dos
moradores, nos arranjos familiares e na atuagéo dos
grupos, propiciando formas de convivéncia familiar e
comunitaria que favorecam a criacao de 1agos afetivos e
colaborativos entre os atores envolvidos; elaborar e
apresentar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude, Trabalho e Cidadania de Altos relatério
mensal sobre as atividades desenvolvidas; zelar pelos
equipamentos sobre a sua guarda, bem como pelo
espagco fisico a ser utilizado; valorizar a articulagdo de
acbes que potencializem as boas experiéncias;
desempenhar as demais atividades correlatas a sua
fungdo, bem como desenvolver suas em programas da
Secretaria Municipal de Educacdo e Saude deste
Municipio. J
Atendente de Consultorio Aplicar flior e orientar a escovacéo dental , preparar a
solugdo de fluor, acompanhar grupos de criangas aos
banheiros das escolas para estimular e ensinar as
criancas a pratica da escovacdo, controlar numero de
| atendimentos _ através _de formularios a serem

BE
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preenchidos, participar de feiras e campanhas de
prevengédo de doencgas bucais, executar outras tarefas
afins.

Auxiliar de Enfermagem

Atividades envolvendo  servigos  auxiliares de
enfermagem; bem como participaggdo, em nivel de
execucdo simples, em programas de assisténcia a
pacientes, familiares e comunidades em hospitais,
ambulatérios e outros centros de saude; bem como
atividades operacionais de apoio ao tratamento de sob
supervisao.

Auxiliar de Fiscal de Tributos

Realizar atividades auxiliares de arrecadagao de
tributos municipais; executar atividades que envolvam a
fiscalizag@o, com respeito a aplicagéo das leis relativas
a tributacéo; fazer verificagdo junto aos contribuintes,
visando a perfeita execucdo da fiscalizagao tributaria;
lavrar autos de infragdo as normas legais, verificar
alvara de localizacso; executar outras atividades afins.

Auxiliar de Laboratério

Executar atividades de apoio diagnostico, recebendo,
coletando, fazendo triagem e preparando material a ser
examinado nas andlises clinicas; limpar instrumentos e
aparelhos e efetuar coleta de amostra; orientar a
clientela quanto a coleta de amostras; receber e coletar
amostra identificando materiais coletados, preparando
laminas e reagentes para a efetivagao de exames
laboratoriais; executar atividades da mesma natureza.

Auxiliar de Servigos Diversos

Executar tarefas de natureza rotineira de limpeza
arrumacao, e de zeladoria em geral, preparar café, bem
como realizar trabalhos de coleta e entrega de
documentos e outros afins, executar outras tarefas
correlatas.

Auxiliar de Servi¢os Urbanos

Carregar e descarregar veiculos; transportar e elevar
materiais de construgdo; quebrar pedras; limpar
terrenos; trabalhar com pixe e asfalto; limpar e
conservar galerias e valas; transportar instrumentos de
topografia; apreender animais; varrer ruas e
logradouros  publicos, capinar, recolher o lixo de
domicilios, de mercados, feiras, cemitérios e outros
lugares; executar tarefas de limpeza em geral; limpar
catacumbas; abrir e fechar covas; efetuar
sepultamentos; ajudar a construir andaimes e
palanques; efetuar a limpeza e a conservagéo de
logradouros  publicos; incinerar lixo; podar arvores;
desempenhar outras atividades compativeis com O
cargo.

Auxiliar de Mecanico

Colaborar com 0 mecanico em todas as suas
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atividades, fornecendo todo o instrumental necessario
ao bom desempenho do mesmo; conhecer, por nome
ou apelido, chaves, porcas, parafusos (nos diversos
tamanhos) pegas de carros, seja passeio, utilitario ou
de maquinas leves e pesadas, obedecer sempre as
ordens do mecanico; Trocar e lavar de pegas; limpar e
guardar todas as ferramentas assim que terminar o
servico do dia; atender a outras atividades afins.

Bibliotecario Organizar e dirigir bibliotecas; executar servicos de
classificacdo e catalogagdo de material bibliografico e
documentos em geral; utilizar os recursos de
processamento de dados nos sistemas de biblioteca,
centros de documentagdo e servigos de informagoes;
L realizar estudos, pesquisas, relatérios, pareceres,
resumos, indices e bibliografias sobre assuntos
compreendidos no seu campo profissional; atender ao
servico de referéncia e tomar medidas necessarias ao
seu aperfeigoamento; orientar os usuarios na escolha
de livros, periédicos e demais documentos, bem como
na utilizagdo de catdlogos e indices; considerar
sugestdes dos usudrios e recomendar aquisicdo de
livros e periddicos; registrar e apresentar dados
estatisticos relativos a movimentagéo em geral; orientar
a preparagdo do material destinado & encadernagao;
orientar o servico de limpeza e conservagéo dos livros e
documentagdo; estabelecer servigos de intercambio
para atualizag&o do acervo bibliografico; extrair e
distribuir copias de matéria de interesse das
Reparticbes; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugdo de atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

Bombeiro Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de
tubulagdo de PVC; Instalar lougas sanitarias,
condutores, caixas d'agua chuveiros e outras partes
componentes de instalagdes hidraulicas, utilizando
equipamentos e ferramentas apropriadas; instalar
registros e outros acessorios de canalizacao, fazendo
as conexdes necessarias para completar as instalagdes
do sistema de agua e esgoto; Manter em bom estado
as instalagdes hidraulicas, substituindo-as ou reparando
as partes componentes, tais como: tubulacdes,
valvulas, juncdes e conexbes; Orientar e treinar 0s
servidores que auxiliam a execugdo dos trabalhos de
encanamento, orientando quanto s medidas de
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seguranga e ao uso de equipamento protetor para os
desempenhos das tarefas; Executar outras atribuicbes
afins.

Borracheiro

Executar os servigos relativos ao reparo dos diversos
tipos de pneus e camaras de ar, usados em veiculos
em veiculos leves e pesados; vulcanizar, consertar e
remendar recuperando  partes avariadas ou
desgastadas dos mesmos, com o auxilio de
equipamentos apropriados, restituir as condicbes de
uso e seguranga; preparar e colocar manchdes, trocar
pneus e fazer rodizios conforme instrugbes dos
fabricantes; zelar para a guarda, conservacgéo e limpeza
dos equipamentos e materiais

préprios do trabalho; em veiculos leves e pesados;
executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientac&o superior.

Cirurgido Dentista (do PSF)

Fazer exames e diagndsticos, Executar obturagoes;
Restauragbes e servigos protéticos; Extirpar focos
residuais; Fazer intervengdes cirdrgicas; Executar
trabalhos de radiologia dentdria; Colaborar na
preparacdo e execucdo de programas de pesquisas e
treinamentos especializados e de educagdo sanitéria do
publico; Elaborar sistemas de registro; Desempenhar
outras atribuigdes compativeis com o cargo.

Copeira

Consultar o cardapio do dia, verificando se os géneros
alimenticios necessarios a sua producdo estdo
devidamente separados; orientar seus auxiliares sobre
o preparo dos géneros alimenticios; supervisionar o
preparo de carnes e vegetais, o andamento das
preparagbes dos cardapios; auxiliar a distribuicdo das
preparagdes; encaminhar solicitagdo de géneros
alimenticios ao servigo de nutricdo; informar a
existéncia de sobras e/ou restos relacionadas com a
produgdo do cardépio diario; fiscalizar a limpeza e
conservagdo das instalagdes, equipamentos e
utensilios utilizados pelo setor; cumprir com as normas
estabelecidas pela administracao; zelar pela limpeza e
conservagao pelo material do setor; executar outras
atividades correlatas com o cargo.

Cozinheira

Realizar o controle dos géneros alimenticios,
recebendo-os e armazenado-os de forma adequada;
selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das
refeicdes; preparar refeigbes, selecionando, lavando,
cortando, temperando e cozinhando os alimentos de
acordo com o cardapio do dia ; servir as refeigcbes
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preparadas em conformidade com as normas e
procedimentos previamente definidos; registrar a
quantidade de refeicbes servidas; realizar a limpeza
mantendo em condicdes de higiene o local de preparo
de refeicdo, bem como do local de distribuicdo das
refeigdes; requisitar materiais e mantimentos, quando
necessarios; dispor adequadamente do lixo da cozinha,
de forma a evitar proliferagdo de insetos; executar
outras atividades afins.

Pedagogo Lei n°® 259/2011

Eletricista Efetuar manutencdo preventiva e corretiva da rede
elétrica das obras municipais, como luminarias, quadros
centrais de energia e semaforos; levantar e preparar
- materiais elétricos necesséarios para realizacdo dos
servicos, efetuar instalacdes ou modificagbes na rede,
visando manté-la em condigbes de uso.

Eletricista de Automovel Executar servigos de instalagdo, manutengao, e
reparos dos do sistema elétrico de automoveis,
caminhdes, motocicletas e maquinas agricolas

Enfermeiro Coordenar as atividades de enfermagem, aplicar
injecdes, ministrar remédios sob prescri¢ao médica,
coleta de exames e tratamentos diversos aos pacientes,
sob orientacédo médica; prestar os primeiros socorros a
acidentados, fazendo curativos e em casos mais graves
efetuar o encaminhamento hospitalar; responder pela
reposicéo e validade dos medicamentos.

Enfermeiro (do PSF) Planejar, coordenar, organizar, executar e avaliar agbes
de enfermagem junto a comunidade; desenvolver
procedimentos e mecanismos de educagao sanitaria
junto a comunidade; Realizar atividades de assisténcia
ao médico, no tratamento de doentes; aplicar
medicamentos; organizar, orientar e supervisionar 0s
servicos de enfermagem; elaborar relatorios e

pareceres técnicos, dentre outras atividades correlatas.

(g

Fiscal de 6nibus Controlar e executar vendas de bilhetes de passagens
de énibus, controlar e verificar a lotagdo dos 6nibus de
acordo com as normas de seguranga, comunicar a
quem de direito as ocorréncias anormais verificadas nos
&nibus, em qualquer ocasido em que isso se verifique;
anotar no livro de ocorréncia e providenciar o que se
fizer necessario.

Fiscal de Tributos Efetuar diligéncias no sentido de orientar, fiscalizar e
fazer cumprir as disposi¢bes legais aos contribuintes
alcancados pela competéncia tributaria municipal.

Fisioterapeuta Planejar, coordenar, orientar e executar atividades
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fisioterapéuticas; Avaliar niveis de disfuncdes fisico-
funcionais de pacientes, realizando testes apropriados,
para emitir diagnosticos fisioterapicos dos pacientes;
Planejar e executar as terapias fisioterapicas; prestar
assisténcia fisioterapica a comunidade; Elaborar
diagnostico cinesiologico funcional;  Avaliar ~ as
atividades fisioterapéuticas dos pacientes; Executar
outras atividades correlatas.

Lanterneiro Construir, transformar ou reparar carrocerias metalicas

de automoveis e outros veiculos automotores.

Compreende as atribui¢cbes que se destinam a executar

e orientar os trabalhos de limpeza de veiculos, como

proceder a lavagem dos veiculos e maquinas, proceder

3 lubrificacéo externa de veiculos e maquinas; calibrar

balancear pneus; orientar 0s servidores que o auxiliem

na execugao de suas atribuicdes tipicas, manter limpo €
arrumado o local de trabalho; executar outras
atribuicoes afins.

Executar tarefas de lavar 3 mAo ou a maquina, secar €

passar pegas de vestuario e outros artefatos inclusive

| de uso hospitalar; preparar roupas, tecidos € artefatos |
para lavar 34 mao ou a maquina, para posterior
secagem, em maquinas ou varais. Passar roupas €
tecidos e outros artefatos a ferro, inclusive pecas
delicadas.

Fazer manutencdo de veiculos, maquinas €

equipamentos, zelar pela sua limpeza € conservacao;

Executar servicos de manutencdo mecéanica €

mecanica pesada, de sistemas e partes de veiculos

automotores; e demais atividades correlatas.

Realizar exames clinicos € diagndsticos das doencgas

nas diversas especialidades; Realizar atividades de

prevengéo da doenga, recuperagao e promogéo da

saude dos pacientes; Tratar as enfermidades e avaliar 0

tratamento; Emiss@o de laudos medicos; Executar

outras atividades correlatas.

Realizar exames clinicos & diagnosticos das doengas

nas diversas especialidades; Realizar atividades de

prevengéo da doenga, recuperagao e promogao da

saude dos pacientes; Tratar as enfermidades e avaliar o

tratamento; Emissao de laudos médicos; Executar

outras atividades correlatas.

Ministrar aulas que capacitem manufaturamento  de

bordado, pintura em tecido, croché e tricd e quaisquer

outras atividades correlatas.

i

| Lavador de Automovel

Lavadeira

Mecanico

Médico

Médico (do PSF)

Monitor de Bordado, Pintura e
Croché
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[ Monitor de Creche Executa sob supervisdo, servigo de atendimento as |
criangcas em suas necessidades diarias, cuidando da
alimentaco, higiene, recreacao e seguranca.

Motorista Dirigir os veiculos automotores utilizados para
transporte de pessoal; Manter 0s veiculos abastecidos
de combustivel e lubrificantes; Verificar
sistematicamente o funcionamento do veiculo sob sua
responsabilidade, providenciando, junto ao setor
competente, o reparo de qualquer defeito; Zelar pela
limpeza e conservagcéo dos veiculos; Recolher o veiculo
ao local de guarda, apos a conclus&o do servigo,
Executar outras tarefas que se incluam, por

- similaridade, no mesmo campo de atuacao.

s Nutricionista Planejar, executar e supervisionar o servigo de nutricado
e dietética; Elaborar cardapios alimentares; Realizar
atendimento a comunidade; Organizar e coordenar
pesquisas, programas € projetos na area de nutricdo;
Elaborar documentos e relatorios do setor, dentre
outras atividades correlatas.

Cirurgido Dentista Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regiao
maxilo facial, utilizando processos clinicos ou cirargicos
para recuperar a saude bucal; Executar outras
atividades correlatas.

Operador de Maquinas Operar trator de esteira, escavadeira hidraulica, ou mini
Pesadas carregadeira, pa carregadeira, retro escavadeira nos
servicos de escavagéo em solo, remocé&o de entulhos e
terraplanagem, nos programas estabelecidos nas zona
rural e urbana e outras atividades correlatas.

Professor Classe A — Ensino Lei n® 259/2011

. Médio “AEM”
Professor Classe A — Curso Lei n® 259/2011
Superior “AS”
Professor Classe A — Lei n® 259/2011
Especializagéo "AE"
Professor Classe A — Lei n® 259/2011
Mestrado “AM’
Professor Classe A — Lei n° 259/2011

Doutorado “AD”
Professor Classe B — Superior | Lei n® 259/2011

“BS”

Professora Classe B- Lei n°® 259/2011
Especialista “BE”

Professor Classe B — Lei n® 259/2011
Mestrado “BM’

Professor Classe B - Lei n® 259/2011
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Doutorado “BD”

Psicologo

Integrar e atuar em equipes interdisciplinares que
atuaro no fortalecimento do Sistema Unico de
Assisténcia Social no municipio de Altos; realizar
acolhida diaria; desenvolver modalidades interventivas
coerentes com os objetivos do trabalho social
desenvolvido pela Protegéo Social Basica e Especial,
considerando o objetivo da intervenc&o; trabalhar a
acolhida, oferta de informacGes e realizacdo de
encaminhamentos as familias usuarias da rede de
protecéo social, mediar processos grupais do servico
socioeducativo para individuos e familias; desenvolver
atividades coletivas e comunitarias, bem como
acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; assessorar 0s servigos
socioeducativos  desenvolvidos pela SEMASJTC;
registrar as agbes desenvolvidas e planejar com a
equipe técnica o trabalho de forma coletiva, articulando
acbes que potencializem as boas experiéncias; facilitar
processos de identificagéo, construgdo e atualizacéo de
potenciais pessoais, grupais e comunitarios, de modo a
fortalecer atividades e positividades ja existentes nas
interacbes dos moradores, nos arranjos familiares e na
atuagdo dos grupos, propiciando formas de convivéncia
familiar e comunitaria que favoregcam a criagdo de lagos
afetivos e colaborativos entre os atores envolvidos:
desempenhar as demais atividades correlatas a sua
fungao; elaborar e apresentar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de
Altos  relatério mensal sobre as atividades
desenvolvidas; zelar pelos equipamentos sobre a sua
guarda, bem como pelo espaco fisico a ser utilizado, e
ainda desenvolver atividades e programas junto as
Secretarias de Saude e Educacao.

Soldador

Soldar pecas de metal, utilizando chamas de gas
combustivel, calor produzido por aco elétrico ou outra
fonte de calor e materiais diversos, para montar,
reforgos ou preparar partes ou conjuntos mecanicos.

Técnico Agricola

Organizar o trabalho nos programas e projetos
agropecuarios municipais, promovendo a aplicagédo de
novas tecnicas de trabalho, cultivo da técnica e manejo
de animais; orientar agricultores e membros de projetos
agricolas nas tarefas de preparagio do solo, plantio,
colheita e beneficiamento de espécig vegetal, estudar
parasitas e doencas e outras pragas que afetam a
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produgdo agricola para indicar 0s meios mais
adequados de combaté-las; proceder a coleta e a
andlise de amostras da terra e determinar a
composi¢do da mesma, assim como O fertilizante
adequado; participar das atividades nos programas
especificos desenvolvidos na rede basica de saude do
municipio, de acordo com a normalizagéo dos Servigos;
desenvolver outras atividades correlatas.

Técnico de Raio X Realizar exames de raio X convencional e contrastado
em clientes referendados pelos profissionais das
unidades basicas de salde; Fazer a revelagéo do raio
X; Orientar o preparo do exame, a realizagdo e
protecdo; Proceder a conservagado e a manutencdo de
i equipamentos de raio X; Coordenar e orientar pessoas
sob sua responsabilidade; Executar outras atividades

correlatas e afins.

Telefonista Executar atividade de natureza repetitiva manipulando
equipamentos telefénicos, estabelecendo
comunicagdes internas e externas. ,

Tratorista Operar méaquinas motorizadas a diesel, gasolina ou
eletricidade, tais como: tratores agricola, Agrale,

aspiradores de grama, maquinas costais, outras
maquinas simples; Efetuar o transporte de entulhos,
materiais de construcdo, outros equipamentos;
Executar rogagem e corte de grama ou pulverizagao,
@, quando necessario, Responsabilizar-se pelo
equipamento, maquina e ferramentas a sua disposicéo;
Observar normas de seguranga de trabalho; Cuidar e
‘ zelar pelo bom funcionamento da maquina, sob sua
responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

Vigia
Atender o publico interno e externo, direcionar €
orientar o publico, obedecendo as normas internas do
local de trabalho; controlar a entrada e a saida de
pessoas (empregados e visitantes); controlar a entrada
e a saida de veiculos, de materiais e de equipamentos;
prevenir a ocorréncia de incéndios; receber e transmitir
recados, registrando as informagdes; zelar pela
conservacdo e limpeza de equipamentos usados em
seu trabalho; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

Procurador do Municipio Sob supervisdo geral, elaborar contratos, recursos,
projetos de lei; redigir correspondéncias internas e
externas respondendo  notificagbes, elaborando
pareceres e outros; representar o Municipio em agbes
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civeis, criminais, trabalhistas e previdencidrias; analisar
editais de licitagdo.

Guarda Municipal Proteger ¢rgéos, entidades, servigos e o patriménio do
Municipio; Exercer a atividade de orientacdo e protecdo
dos agentes publicos e dos usuarios dos servicos
publicos municipais; Prestar servicos de vigilancia nos
6rgdos da administragdo direta e nas entidades da
administrac&o indireta do Municipio; Auxiliar nas acgdes
de Defesa Civil, sempre que estiverem em risco bens,
servicos e instalagdes municipais e, em outras
situagdes, a critério do Prefeito; Auxiliar o exercicio da
fiscalizagdo municipal, sempre que estiverem em risco
bens, servicos e instalagbes municipais e, em outras
condigbes e situacbes excepcionais, a critério do
Prefeito; Atuar na fiscalizacdo, no controle e na
orientagéo do transito e do trafego, por determinagao
expressa do Prefeito, Garantir a preservacdo da
seguranca e da ordem nos proprios municipais sob sua
responsabilidade; Executar as atividades de prevencéo
e combate a incéndios nos proprios municipais, como
medida de primeiro esforco, antecedendo a atuacdo do
Corpo de Bombeiros; Executar agbes de interag&o com
os cidaddos; Executar agées sempre fundamentadas no
respeito a dignidade humana, & cidadania, a justica, &
legalidade democratica e aos direitos humanos; Atuar
de forma preventiva nas areas de sua circunscricao,
onde se presuma ser possivel a quebra da situacdo de
normalidade; Atuar com prudéncia, firmeza e
efetividade, na sua area de responsabilidade, visando
ao restabelecimento da situagdo de normalidade,
precedendo eventual emprego da Forga Publica
Estadual.

Engenheiro Civil Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia,
estudando caracteristicas, preparando planos, métodos
de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar
e orientar a construgdo, manutengéo e reparo em obras
€ assegurar padrbes técnicos exigidos, bem como
analisar processos de solicitagdes diversas, projetos
arquitetonicos de loteamentos, desmembramentos,
visando atender as solicitagdes.

Educador Fisico Promover atividades de educacéo fisica, no sentido de
que a mesma contribua para a conquista de um estilo
de vida ativo dos individuos e da comunidade em
situag&do de vulnerabilidade social, ircluindo idosos e
pessoas com deficiéncia na perspectiva intergeracional,
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através da ocupagéo saudavel do tempo de lazer;
realizar atendimento individual e coletivo para avaliar o
condicionamento fisico e orientar atividades corporais
de lazer e recreativas fisicas aos beneficiarios da
Assisténcia Social em nivel de municipio; realizar visitas
domiciliares quando necessario, com objetivo de avaliar
a situagdo do usuério e propor agbes no sentido de
prestar assisténcia e reinsercdo social; realizar
atividades comunitarias enfocando a integracdo do
usuario na comunidade; promover o uso adequado dos
materiais e equipamentos especificos para a pratica da
Educacéo Fisica; emitir parecer técnico sobre questdes
pertinentes a seu campo profissional, respeitando os
principios do Codigo de Etica da Profissdo, os preceitos
legais e o interesse publico; elaborar, quando solicitado,
relatdrio especifico sobre as atividades realizadas para
apreciacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de Altos; zelar
pelos equipamentos sobre a sua guarda, bem como
pelo espago fisico a ser utilizado;, desempenhar as
demais atividades correlatas a sua fungéo.

Inspetor de Vigilancia sanitaria

Desenvolver agbes basicas de educacdo e vigilancia
sanitaria; Inspecionar, fiscalizar e orientar os servigos
de profilaxia e policiamento sanitario. Realizar visitas
em domicilios, mercados, hospitais, feiras, logradouros
publicos e estabelecimentos particulares, no intuito de
desenvolver trabalho sanitario educativo, individual ou
grupal; participar de levantamentos soOcio-econdmico-
sanitario; elaborar boletins de produgao e relatérios de
visita; realizar campanhas de prevengdo de doengas,
para assegurar as condi¢ces de saude da comunidade.

Médico Veterinario

Prestar atendimento aos animais, analisar exames

| laboratoriais, emitindo diagnostico, efetuando

procedimentos cirurgicos, prescrevendo medicamentos
e/ou controle sanitarios, assim como efetuar a
fiscalizacéo sanitaria, e elaborar projetos
agropecuarios, aplicando recursos préventivos, para
promover a saude e o bem estar dos animais.

Bioquimico Farmacéutico

Orientar, supervisionar e realizar as agdes de coleta e
recebimento das amostras bioldgicas; definir as
diversas rotinas laboratoriais, supervisionando a correta
execucdo das mesmas; Preparar insumos destinados
as analises; realizar os exames laboratoriais; manter em
condi¢gées adequadas de armazenamento os diversos
insumos do setor; zelar pelos equipamentos, material
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permanente e de consumo a sua disposi¢éo; orientar,
supervisionar e realizar atos que visem 0 adequado
desempenho das fungdes e objetivos do Laboratorio
Municipal.

Arteterapeuta Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e
reabilitagdo de pacientes portadores de deficiéncias
fisicas efou psiquicas, promovendo atividades com fins
especificos, para ajuda-los na sua recuperacgao e
integracdo social e participar de programas de saude
em equipes multidisciplinares.

Fonoaudi6logo Prestar atendimento, avaliar os pacientes e identificar
problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagao oral,
empregando teorias proprias de avaliagao e realizando
os treinamentos fonéticos, auditivos, de dicgao,
impostagdo da voz e outros, visando possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitagéo da fala.

Orientador Social Realizar, sob orientagdo do técnico de referéncia do
CRAS, planejamento das atividades; facilitar o processo
de integracdo de cada jovem inserido e do coletivo na
diregdo do desenvolvimento pessoal e social;
desenvolver os conteldos e atividades atribuidos no
tracado metodolégico do Projovem Adolescente,
responsabilizar-se por, no maximo, 04 coletivos;
registrar a frequéncia diaria dos jovens no servico
socioeducativo e encaminhar os dados ao gestor
municipal; acompanhar o desenvolvimento de oficinas e
atividades ministradas por outros profissionais;
participar de reuniées sistematicas com familiares dos
jovens; mediar os processos grupais, fomentando a
participagao democratica dos jovens e sua organizagao,
no sentido do propiciar o alcance dos objetivos do
servico socioeducativo de  convivio, avaliar o
desempenho dos jovens no Servigo sociceducativo,
informando ao CRAS as necessidades de
acompanhamento individual e familiar; atuar como
interlocutor do servico socioeducativo junto as escolas
dos jovens, participar de reunides sistematicas com
técnico de referéncia do CRAS; captagéo, bem como
resgate, de jovens para formagéo e manuteng¢éo dos
coletivos; responsabilizar-se pela conservagao e guarda
dos equipamentos e materiais, bem como do espago
fisico a ser utilizado; elaborar e apresentar & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e
Cidadania de Altos relatérioc mensal sobre as atividades
desenvolvidas; realizar outras atividades afins, se

L
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necessario.

Facilitador Social Planejar e desenvolver oficinas de carater cultural no
Projovem Adolescente, fomentando a inclusdo social
dos adolescentes incluidos no servigo socioeducativo;
dar sua contribuicdo nas reunides desenvolvidas com
os jovens e as familias foco do Projovem Adolescente:
participar de reunides de planejamento e avaliagdo com
o técnico de referéncia do CRAS e com os orientadores
sociais; desempenhar as demais atividades correlatas a
sua funcdo; elaborar e apresentar 3 Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e
Cidadania de Altos relatério mensal sobre as atividades
desenvolvidas; responsabilizar-se pela conservacio e
- guarda dos equipamentos e materiais sob sua guarda,
bem como pelo espaco fisico a ser utilizado.

Monitor do PETI Planejar, direcionar e efetivar a jornada das criancas e
adolescentes resgatadas do trabalho precoce e
inseridas no Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil; controlar, registrar e repassar aos responsaveis
pelo lancamento das informagdes no sistema virtual a
frequéncia da jornada; atualizar, quando necessario, o
cadastro das familias foco do Programa; combater o
trabalho infantil; propor, planejar e desempenhar em
equipe atividades Iicidas e de cunho psico-social-
pedagogico; executar outras atividades compativeis ao
cargo; elaborar e apresentar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de
Altos  relatério mensal sobre as atividades
desenvolvidas; zelar pelos equipamentos sobre a sua
guarda, bem como pelo espaco fisico a ser utilizado.

Monitor de Futebol Programar e executar atividades fisicas e desportivas
com criangas e adolescentes especificos; organizar
praticas de esportes coletivos: promover atividades
fisicas e recreativas que ajudem as criancas e
adolescentes a desenvolverem a motricidade e o
espirito  saudavel de competitividade; incentivar a
pratica de esportes; desenvolver projeto  de
conscientizagdo esportiva; programar atividades de
lazer, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de
Altos; propor e organizar campeonatos e gincanas
internas e  externas  envolvendo criangas e
adolescentes; interagir com os demais programas
sociais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de
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Altos, visando a realizagéo de agoes conjuntas; motivar |
e promover o espirito de equipe; responsabilizar-se pela
conservagdo e guarda dos equipamentos e materiais,
bem como do espago fisico a ser utilizado,; realizar
outras atividades afins, se necessario.

Monitor de Musica Ministrar aulas de teoria musical e de percusséo
(percussionista) enquanto instrumento especifico; sugerir e organizar
apresentagdes, articulando e colaborando com a
integragdo das criangas e adolescentes dos programas
sociais ja desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Juventude, Trabalho e Cidadania de
Altos com as familias e a sociedade altoenses; elaborar
planejamento mensal; acompanhar a frequéncia e 0
< desempenho dos alunos sob sua responsabilidade,
bem como zelar pela aprendizagem dos mesmos;
motivar e promover o espirito de grupo; estimular a
descoberta da musicalidade corporal; orientar a escolha
musical e debater suas repercussoes sociais;
responsabilizar-se pela conservagdo e guarda dos
equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico
a ser utilizado; realizar outras atividades afins, se
necessario.

Educador Social Executar, sob superviséo técnica atividades socio-
educativas e administrativas, nos programas € nas
atividades de Protecdo Social Bésica as pessoas que
mantém vinculo com a familia e comunidade, incluindo
acbes soOcio-educativas de convivéncia, promogao
social, atendimento com recursos emergenciais e de
geragio de trabalho e renda e nos programas e nas
. atividades desenvolvidas pela Protegéo Social Especial
de Média Complexidade com atendimento as familias e
individuos com seus direitos violados, mas cujos
vinculos familiares e comunitéarios n&o foram rompidos e
Protecdo Especial de Alta Complexidade onde as
familias e individuos se encontram sem referéncia elou
em situacdo de risco, necessitando ser retirados de seu
nucleo familiar e/ou comunitario.

Engenheiro Agrénomo Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos
agricolas e pastagens, orientando e controlando
técnicas como utilizacéo de terras, reprodugéo, cuidado
e exploragéo da vegetagao florestal para possibilitar um
maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas,
novos métodos e sistemas de cultivo e desenvolvimento
para a silvicultura, ou melhorar a ja existente.
Radiologista Planejamento, execugao e controle dos procedimentos
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de diagnostico e tratamento utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica. Pode atuar em
pesquisas e elaboragio de laudos e pareceres. Obriga-
se ainda as determinagbes das normas legais
pertencentes ao exercicio da profiss&o e regulamentos
do servico.

Entrevistador Cadastral Preencher os formuléarios com letra de forma legivel;
obter formalmente todas as informacdes necessarias
para o preenchimento satisfatério do cadastro; atuar na
insergéo de dados e atualizagao cadastral em programa
especifico (Cadastro Unico), bem como na orgamzagao
e manutencdo de arquivos; realizar visitas “in loco”
(zona urbana e zona rural) quando necessario, visando
a coleta de dados e informacgdes através de formularios
proprios; utilizar-se diariamente de aptides especificas
(desenvolver trabalho em equipe sob supervisdo da
Coordenagédo Municipal do Programa Bolsa Familia,
apresentar boa capacidade relacional e de
comunicacdo com as familias em situagdo de
vulnerabilidade social, prezar pela etica no trato com as
informacbes  obtidas por meio do trabalho
desempenhado).

Educador Pedagogico Planejar, organizar e executar agbes pedagogicas,
sociais e especificas da area; Registrar as atividades
realizadas nos grupos; Registrar a frequéncia das
criangas e adolescentes as atividades; Estabelecer
constante intercAmbio com as equipes das ProtegOes
Sociais (CRAS e CREAS), como subsidio ao
acompanhamento das criangas e familiares, assim
como ao planejamento e avaliagdo dos resultados. 6.
Participar de atividades de planejamento,
sistematizacdo e avaliagdo do servigo socioeducativo,
Organizar e cuidar dos materiais que ficarem sob sua
responsabilidade.

A
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Monitor de Informatica Ministrar aulas e/ou cursos direcionados para a area de
informatica; preparar o material didatico para as aulas;
elaborar o planejamento de ensino de acordo com as
especificidades de cada grupo de alunos; atender e
acompanhar nos ensinos sobre o mundo da tecnologia
adolescentes inseridos no Projovem Adolescente e
pessoas da comunidade selecionadas pelo Servico
Social do municipio; organizar a formac&o das turmas e
adequar a carga hordria, conforme demanda; elaborar e
apresentar a Secretaria Municipal de Ass;stencua Social,
Juventude, Trabalho e Cidadania de Altos relatorios
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mensais sobre as atividades  desenvolvidas;
responsabilizar-se pela conservacdo e guarda de
equipamentos e materiais, bem como o espago fisico a
ser utilizado; realizar outras atividades afins, se
necessario. /
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