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ANEXO VI- ATRIBUICOES DOS CARGOS

TECNICO EM ENFERMAGEM PSF/ESF: Realizar as atribui¢bes comuns ao cargo e especificas de suas areas de
qualificacdo; realizar procedimento de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal; realizar
procedimentos de enfermagem na Unidade de Saide da Familia-USF e domicilio, quando necesséario, de acordo com
anecessidade da populacao adscrita da equipe; preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames
e tratamentos na Unidade de Satide da Familia; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de
dependéncias da Unidade de Satde da Familia, garantindo o controle de infec¢do; realizar busca ativa de casos, como
tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemiol6gico; no nivel de sua competéncia, executar acdes
basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acbes de educacdo em saude a grupos especificos e a
familias em situa¢do de risco, conforme planejamento da equipe e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Satide da Familia - USF, desempenhar outras atividades
correlatas a sua fungdo. através de sistemas gerenciais e demais rotinas, realizar o controle e libera¢do de materiais
e equipamentos do almoxarifado, realizar emissao de relatérios de consumo e custos dos diversos materiais para os
setores: administrativo, financeiro e contabilidade. Organizar, orientar e participar da supervisao e treinamento de
pessoal auxiliar na area ambulatorial acompanhar o atendimento individual ou em grupo de pacientes de acordo
com os programas de acdes preventivas e curativas de saude, executar acbes de enfermagem atendendo e
preparando pacientes, aplicando inje¢des, vacinas, soro, curativos e acompanhando o tratamento, conforme
prescricdo medica, executar tarefas de maior complexidade, auxiliar médicos e enfermeiros em suas atividades
especificos, participar nas acdes de vigilancia epidemiolégica, coletando notificagdes orientando equipes auxiliares
na investigacdo de surtos, tabulando e analisando dados de mortalidade, observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho e executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: - Atuar sob a supervisdao de um cirurgido-dentista, colaborando em
pesquisa, auxiliando-o em seu atendimento de consultério, desenvolvendo as atividades de odontologia
sanitaria, compondo equipe de saude em nivel local; e desenvolver agées de educagdo em saude.ll - Realizar a
atencdo integral em saide bucal (promogao, prevencdo, assisténcia e reabilitacdo) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacio e de acordo com suas competéncias técnicas e
legais; coordenar e realizar a manutengdo e a conservac¢ao dos equipamentos odontolégicos; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe de Saude da Familia, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar. Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas a¢oes de
prevencao e promog¢do da saude bucal; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USB.

CUIDADOR:Acompnhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento
de atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades basicas (fisiologicas e efetivas) satisfeitas,
fazendo por ela somente as atividades que que ndo consiga fazer de forma auténoma. O cuidador deve possuir o
devido curso técnico em enfermagem e em casos execepcionais realizar intervengdes inerentes a sua formacao,
diretamente na pessoa/aluno que exige aten¢ao especial.

MEDICO PSF/ ESF :Realizar exames médicos, curtir diagndsticos, prescrever e ministrar tratamentos para as
diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano eaplicar os métodos da medicina preventiva; definir
instrugdes; praticar atos cirtirgicos e correlatadas; emitir laudos e pareceres; aplicar as leis e regulamentos da saude
publica; desenvolver acdes de saude coletiva; participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de
vigilancia em satde. Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de satide; Examinar pacientes,
solicitar e interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento; Acompanhar a evolucio, registrar
a consulta em documentos proprios e efetuar encaminhamentos a servicos de maior complexidade, quando
necessario; Executar atividades médico sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirirgicos de pequeno
porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacgio;
Desenvolver agdes que visem a promogdo, prevenc¢io e recuperacdo da saude da populagio; Participar de equipe
multiprofissional na elaboracido de diagnéstico de saide da area; Analisar dados de morbidade e mortalidade,
verificar os servicos e a situacdo de sailde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas; Coordenar atividades médicas, avaliando as agdes desenvolvidas; Participar do estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, visando a presta¢do de assisténcia integral ao individuo; Participar na elaboragao
e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas, visando a equipe de técnicos e assistentes e participar da

Edital n° 001/2018 — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Urugui- Pl



, ESTADO DO PIAU{
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUi-PI
GHEEEY | CNPJ N© 06.985.832/0001-90

™/ CONCURSO PUBLICO
CRESCER CONSULTORIAS

capacitagdo e supervisado nas atividades delegadas; Realizar plantdes no pronto atendimento ou em outras unidades
sistematizacdo e a melhoria da qualidade das a¢6es de saude; Orientar a equipe publica de satide em que tal servigo
seja disponibilizado; Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de satde situadas no interior do
Municipio; Participar de programas e eventos de prevencao e promog¢do da saude, realizando palestras, orienta¢des
e demais atividades e servicos congéneres; Desempenhar atividades e servicos em Programas de Sadde da Familia;
Desempenhar outras atividades correlatas. Participar do planejamento, elaboragdo e execucdo de programas de
treinamentos em servico e de capacitagdo de recursos humanos; participar e realizar reunioes e praticas educativas
junto a comunidade; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagio. Realizar atendimento ambulatorial; Participar dos
programas de atendimento a populagdes atingidas por calamidades publicas; Integrar-se com execucdo dos
trabalhos de vacinagdo e saneamento; Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saide das comunidades e
sugerir medidas destinadas a solu¢ao dos problemas levantados; Participar da elaboracao e execu¢ao dos programas
de erradicacdo e controle de endemias na area respectiva; Participar das atividades de apoio médico-sanitario das
Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude; Emitir laudos e pareceres, quando solicitado; Participar de eventos que
visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendem os interesses da Instituicdo; Fornecer dados estatisticos
de suas atividades; Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior; Proceder a notificacdo
das doengas compulsdrias a autoridade sanitaria local Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através
de: Diagnoéstico tratamento e prevengdo de moléstias.

FISIOTERAPEUTA : Realizar as atribuicdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificacdo; executar
acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida de grupos especificos: crianca, adolescente, adultos
e idoso, intervindo na prevencio, através da atencdo primaria e também em nivel secundario e terciario de saude;
realizar atendimento domiciliar, quando necessario, com o objetivo de verificar as atividades da vida diaria dos
usudrios, suas limitacdes e a partir dai proceder aos encaminhamentos e orientagdes pertinentes a cada caso;
realizar assisténcia fisioterapéutica coletiva e individual, com énfase na promog¢ao da satde e prevenc¢io de danos;
participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a implementacao, ao controle e a execugdo de
projetos e programas de a¢des basicas de saude; analisar os fatores ambientais contributivos ao conhecimento de
distarbios funcionais laborativos e promover acGes terapéuticas preventivas a instalacoes de processos que levam
a incapacidade funcional laborativa; desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuicao dos riscos de
acidente de trabalho; realizar procedimentos tais como: imobilizacdes de fraturas, mobilizacdo de secre¢des em
pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o
pré e o pos-cirurgico, analgesia através da manipulacdo e do uso da eletroterapia; realizar atendimentos
domiciliares em pacientes portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados ou
impossibilitados e encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando julgar necessario; orientar a familia ou
responsavel quanto aos cuidados com o idoso, paciente acamado, menores e portadores de necessidades especiais;
desenvolver programas de atividades fisicas e condicionamento cardiorrespiratério para grupos especificos; atuar
de forma integral as familias, através de a¢des interdisciplinares e intersetoriais, visando a assisténcia e a inclusdo
social das pessoas portadoras de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas; realizar diagnéstico, com levantamento
dos problemas de saude que requeiram agoes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de
reabilitagdo, na area adstrita as equipes de saide da familia; desenvolver agdes de promogao e protecao a saide em
conjunto com as equipes de saude da familia incluindo aspectos fisicos e da comunica¢do, como consciéncia e
cuidados com o corpo, postura, saide auditiva e vocal, habitos orais, amamentacao, controle do ruido, com vistas ao
autocuidado; realizar agdes para a prevencao de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos em
conjunto com as equipes de satide da familia; desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das equipes de saude da
familia no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo
através de orientagdes, atendimento e acompanhamento, de acordo com as necessidades dos usudrios e a
capacidade instalada das equipes de saide da familia; desenvolver agées de reabilitagio, priorizando atendimento
coletivo com ag¢des integradas aos equipamentos sociais existentes; capacitar, orientar e dar suporte as agdes dos
profissionais de sadde, realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacdes e concessdes de Orteses,
préteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atengdo a saide; ampliar o vinculo com as familias,
tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integracdo e realizar a¢des que
facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas portadoras de deficiéncia, desempenhar outras
atividades correlatas a sua fungao.

CONTADOR :Sumario da Fungao: Organiza e dirige os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, planejando,
supervisionando, orientando sua execucdo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e

A

administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracdo orcamentaria e ao controle. Descricao da
®——Funcdo: Planeja o sistema de registros e operagdes as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para——@
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possibilitar controle contabil e or¢amentario; supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de documentos,
analisando-os e orientando seu procedimento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado; inspeciona
regularmente a escrituracio dos livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados correspondem aos
documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; controla e participa
dos trabalhos de andlise e conciliacdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os
possiveis erros, para assegurar a correcdo das operagdes contabeis; procede e orienta a classificacdo e avaliacao de
despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos; supervisiona os calculos de
reavaliacdo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas, mdveis, utensilios e instalagdes, ou participa desses
trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicacdo correta das disposi¢des legais
pertinentes; organiza e assina balancetes, balan¢os e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para
apresentar resultados parciais e gerais da situacao patrimonial, econdémica e financeira da Prefeitura; prepara a
declaracdo de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legislacdo que rege a matéria, par apurar o valor do tributo
devido; elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da Prefeitura, apresentando dados
estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis necessarios ao relatério da diretoria;
assessora a diregcdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e orcamentarios, dando pareceres a luz
das ciéncias e das praticas contabeis, afim de contribuir para a correta elaboragio de politicas e instrumentos de
acdo nos referidos setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e verificacdes
judiciais ou extrajudiciais. Planeja sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais. Supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu
processamento. Inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais, verificando registros
efetuados e documentos que deram origem. Controla e participa dos trabalhos de analise e conciliacdo de contas,
conferindo saldos, localizando e emendando possiveis erros. Orienta a classificacdo e avaliacio de despesas,
examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos. Supervisiona os calculos de reavaliacdo do ativo
e de depreciagdo de veiculos, maquinas, moéveis, utensilios e instalagdes. Organiza e assina balancetes, balancos e
demonstrativo de contas, aplicando as normas contabeis para apresentar resultados parciais e gerais da situacdo
patrimonial, econémica e financeira do 6rgao. Elabora relatérios sobre a situacdo patrimonial, econdmica e
financeira do 6rgdo, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos. Executa outras tarefas correlatas as
descritas.

CIRURGIAO DENTISTA: Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento
e a programacgdo em saude bucal; Realizar os procedimentos clinicos da Aten¢ao Basica em satde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencdo integral em sadde bucal
(promocgio e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagio e manuten¢do da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento
local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; coordenar e
participar de agdes coletivas voltadas a promocdo da satide e a prevencdo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da Equipe de Satide da Familia, buscando
aproximar e integrar agoes de saide de forma multidisciplinar. Contribuir e participar das atividades de Educagéo
Permanente do TSB, ASB e ESF; realizar supervisdo técnica do TSB e ASB; e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF. Diagnosticar e tratar infec¢ées da boca, dentes e regido buco-
maxilo-facial, utilizando. processos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral;
elaborar e aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar, prevenir e melhorar as condicdes de higiene
dentaria e bucal da comunidade; supervisionar os auxiliares e técnicos da area; e desenvolver atividades de ensino,
pesquisa e de vigilancia em satde.

PSICOPEDAGOGO:Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvoivimento de projetos
pedagogicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias
e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou corporativos
em todos os niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os
processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e Organizando mecanismos de participacdo em
programas e projetos educacionais, facilitando o processo conunicativo entre a comunidadeescolar e as associa¢oes
a ela vinculadas. Acompanhar o desenvolvimento do trabalho docente/autor Assessorar o trabalho docente,
Administrar a ptogressdo da aprendizagem, Observar o processo de trabalho em salas de aula, - Visitar
rotineiramente as escolas, Acompanhar a produgao dos alunos, Acompanhar a trajetéria escolar do aluno, Elaborar
textos de orientacdo, Produzir material de apoio pedagégico, Observar o desempenho das classes, Analisar o
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desempenho das classes, Reunir-se com conselhos de classe, Observar conselhos de classe e de escola, Analisar as
reunides de conselho de classe e de escola, Analisar a execugdo do plano de ensino e outros regimes escolares,
Sugeri mudancgas no projeto pedagdgico, Coordenar projetos e atividades de recuperagdo da aprendizagem,
Fiscalizar o cumprimento da legislacdo e do projeto pedagdgico , Coletar diferentes propostas de coordenacdo
supervisdo e orientacdo como subsidios, Aministrar recursos de trabalho, Administrar conflitos disciplinares
entre professores e alunos, Intervir na aplicagdo de medidas disciplinares, Aplicar san¢des disciplinares em
consonancia com o regimento escolar, Emitir pareceres para autorizacdo de escolas particulares, Intervir na
aplicagdo de medidas disciplinares, Aplicar san¢des disciplinares e, consonancia com o regimento escolar, Emitir
pareceres para autoriza¢do de escolas particulares, Organizar encontro de educandos, Interpretar as relagées que
possibilitam ou impossibilitam a emergéncia dos processos de ensinar, avaliar o desenvolvimento do projeto
pedagdgico/instrucional,- construir sistema de avaliacdo. entre outros afins.

ANALISTA AMBIENTAL:desenvolver tarefas de monitoramento, controle, avaliacdo, fiscalizacdo e auditoria das
atividades utilizadoras dos recursos ambientais, potencialmente poluidoras ou que possam causar qualquer forma
de degradacdo ambiental;- instaurar e conduzir processos de investigacao administrativa por infracdo ambiental,
promover a apuracio de dentincias e exercer fiscalizagdo sistematica do meio ambiente, dos recursos hidricos e
florestais no municipio de Urugui;III- aplicar, na forma da legislagio federal e estadual e municipal dentre outras, as
sangdes de: a) adverténcia; b) multa simples; ¢) multa diaria; d) apreensao dos animais, produtos e subprodutos da
fauna e flora, instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infracao; €)
destruicdo ou inutilizacdo de produto; f) suspensdo de venda e fabricacdo do produto; g) embargo de obra ou
atividade; i) demolicdo de obra; j) suspensao parcial ou total das atividades; k) restritiva de direitos, - executar
avaliacGes e pericias ambientais dentro das suas atribui¢des profissionais, realizar inspe¢des conjuntas com equipes
técnicas de outras instituices ligadas a preservacio e uso sustentavel dos recursos naturais; - preparar e executar
auditorias ambientais de constatacdo, de conformidade legal e de controle das atividades licenciadas no Sistema
Municipal de Licenciamento Ambiental, Auditorias Ambientais Compulsdrias ou em complemento as atividades de
fiscalizacdo e aquelas necessdrias para a efetivagdo das certificacdes estaduais de conformidade ambiental; -
executar as ag¢oes relacionadas a fiscalizagao e ao licenciamento ambiental estadual, conforme o Plano Municipal de
Fiscalizacdo e Licenciamento Ambiental e Gestdo de Recursos Hidricos, elaborado pela Secretaria do Meio Ambiente
e Recursos Naturais; - emitir laudos e pareceres técnicos, autos de constatacao, relatérios de auditoria e de inspecao,
laudos periciais, autos de infracao e termos de san¢do em cumprimento a legislacdo ambiental estadual e federal,
referentes aos processos de licenciamento, outorga de recursos hidricos, gestdo florestal, gestdo da fauna e
fiscalizacdo e em atendimento as determinagdes judiciais e solicitagdes do Ministério Publico; - coordenar e integrar
equipes de analise e avaliagcdo de estudos, relatérios, documentos e demais informacdes e autos de processos
administrativos e demais procedimentos de licenciamento ambiental, bem como produzir e fornecer informacoes e
emitir pareceres relacionados a tais procedimentos no ambito do Sistema Municipal de Informa¢des Ambientais,
seguindo as especifica¢des técnicas, cientificas, normativas e legais relacionadas a qualidade ambiental; - organizar,
acompanhar e divulgar a legislacdo vigente, orientando quanto a sua aplica¢do e execugao;- produzir informacgdes
técnicas necessarias a formalizagdo dos processos com pedidos de licenciamento, outorga, cadastro, dentincias e
outras providéncias envolvendo o licenciamento ambiental, gestido florestal e da fauna e demais procedimentos
administrativos ambientais; - realizar vistorias técnicas das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento
e desenvolver tarefas de controle e de monitoramento ambiental;- planejar, elaborar, desenvolver e analisar
programa e projetos de despoluicdo e reabilitacdo ambiental de bacias hidrograficas, eventos criticos e recursos
hidricos e promoc¢do do uso integrado do solo e 4gua, bem como demais programas e projetos estatais de remediacao
e adequacdo ambiental;propor, elaborar, planejar e executar estudos, programas, planos, projetos e diretrizes
necessarios a implementagao da Politica Municipal de Meio Ambiente, da Politica Municipal de Recursos Hidricos,
da Politica Florestal e de Gestdo da Fauna e ainda de politicas adicionais de Educagdo Ambiental, Residuos Sélidos,
Mecanismos de Desenvolvimento Limpo e Mudangas Climaticas;-planejar, elaborar, desenvolver, implementar,
manter atualizado e gerenciar os sistemas de informagdes ambientais, de recursos hidricos e demais sistemas de
controle no ambito do 6rgao municipal de meio ambiente;- propor programas de atra¢io e captacdo de recursos
para aplicacdo na educacdo ambiental e na preservacdo e uso sustentavel dos recursos naturais, e alternativas de
utilizagdo e gestdo dos recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente.- analisar e avaliar os estudos, relatérios,
documentos e informagdes referentes as propostas de certificagdo ambiental Municipal, como o Selo Ambiental
requisito ao pleito do ICMS Ecoldgico, bem como fornecer orientacdo técnica e educacional.-propor solugdes de
integracdo e desenvolvimento de estratégias entre politicas ambientais e setoriais com base nos principios e
diretrizes do desenvolvimento sustentavel.- exercer outras atribuicdes objeto de termo de cooperacao ou convénios
com 6rgdos ou entidades publicas federais, estaduais, desde que compativeis com as func¢des de fiscalizagdo ou
preservacdo ambiental.
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FISCAL DE INSPECAO SANITARIA:I - executar atividades técnico-operacionais nas areas de:a) fiscalizagdo e
inspecdo sanitaria e industrial, classificacdo e controle dos produtos e subprodutos de origem animal, insumos e
servigcos pecuarios; e b) fiscalizagdo, inspe¢ado e controle do transito dos produtos e subprodutos de origem animal,
nos portos, aeroportos, postos de fronteiras e demais locais alfandegados;II - fiscalizar estabelecimentos de carnes
e derivados, de leite e derivados, de pescado e derivados, ovos e derivados, mel e cera de abelha, seus produtos e
subprodutos;IIl - atuar na inspe¢do ante mortem e post mortem dos animais de abate;IV - emitir documentos
necessarios para o transito no territério nacional de produtos agropecuarios;V - participar de supervisdes e de
auditorias técnico-fiscais, observadas as atribuicdes relacionadas ao cargo, nos estabelecimentos que beneficiam,
produzam, industrializam, armazenam ou comercializam produtos de origem animal;VI - atuar na classificacdo do
mel, da cera e de demais produtos e subprodutos e estabelecer destino conforme legislacao especifica;VII - proceder
a verificacdo, inspecdo e controle de transito de produtos de origem animal, seus subprodutos e insumos
agropecuarios;VIII - apreender, preventivamente, os produtos de origem animal, seus subprodutos e insumos
agropecuarios, quando em desacordo com a legislacdo, lavrar o termo de apreensdo e comunicar o ocorrido a
autoridade responsavel pela lavratura do auto de infracéo e pela continuidade do procedimento administrativo;IX -
verificar a aplicacdo de medidas de interdicdo, apreensao, sequestro, destruicdo de animais, de seus produtos e
subprodutos, e dos materiais de acondicionamento e embalagem;X - verificar a aplicagdo de procedimentos
quarentendrios; XI - verificar os programas de autocontrole nos estabelecimentos que beneficiam, produzam,
industrializam ou armazenam produtos de origem animal;XII - coletar amostras de produtos e subprodutos de
origem vegetal, insumos, do seu preparo, do acondicionamento e da remessa; e XIII - coordenar e orientar equipes
auxiliares.

ARQUITETO :I - supervisao, coordenacdo, gestdo e orientacdo técnica; II - coleta de dados, estudo, planejamento,
projeto e especificacdo; IIl - estudo de viabilidade técnica e ambiental; IV - assisténcia técnica, assessoria e
consultoria; V - direcdo de obras e de servico técnico; VI - vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer
técnico, auditoria e arbitragem; VII - desempenho de cargo e fungao técnica; VIII - treinamento, ensino, pesquisa e
extensdo universitaria; IX - desenvolvimento, analise, experimentacao, ensaio, padronizacdo, mensuracgdo e controle
de qualidade X - elabora¢do de or¢amento; XI - producdo e divulgacdo técnica especializada; e XII - execucao,
fiscalizacdo e condugio de obra, instalagio e servico técnico.

PEDAGOGO :I - Executar atividades especificas de planejamento, administracdo, supervisdo e orientacdo
educacional e assistencial no ambito da rede Municipal. Atuar enquanto gestor qualificado, individual ou
integrando equipe gestora multi, inter ou transdiciplinar, atuando enquanto diretor, assistente, coordenador,
orientador, inspetor, supervisor, secretario na administracdo (planejamento, organizagio, gestdo/realizacio e
controle) e na condugio (gerenciamento didatico-pedagogicamente estratégico, tatico e operacional) das agdes
e processos sdcio assistenciais de natureza educacionais/sécio educacionais em geral e em especial nas de execugdo
e atendimento no cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, semiliberdade e internacgéo.
0 pedagogo pode desenvolver fun¢des importantissimas que ajudam na identificacdo das dificuldades de cada
individuo. Veja algumas fungdes: II - Implementar, planejar métodos educacionais; III - Acompanhar a qualidade de
ensino; IV - Construir e qualificar equipes de ensino; V - Orientar os estudantes em processo de aprendizagem; VI -
Assessorar pedagogicamente em veiculos de Comunicagdo; VII - Fazer auditorias educacionais; VIII - Produzir livros
didaticos; IX - Fazer pesquisas educacionais; X - Aplicar avaliagdes educacionais; XI - Contribui em projetos de
alfabetizacdo de jovens e adultos. Além de suas diversas fung¢des, o pedagogo também pode trabalhar em diversas
instituicdes como escolas, orfanatos, presidios, universidades, pré-escolas, escolas, em hospitais e em clinicas de
pedagogia. Esses sdo apenas alguns dos lugares que um pedagogo pode atuar, mas o mercado de trabalho para quem
é formado em pedagogia é bastante amplo e estd de portas abertas para quem quer fazer a diferenca no ramo do
ensino e da educagdol -  prestar assisténcia psicopedagdgico na rede municipal de ensino,  com
o objetivo de diagnosticar, intervir, prevenir e solucionar problemas de aprendizagem,
tendo como enfoque o educando, em seu processo de construgio do conhecimento, e
as escolas municipais de educacdo basica: educacdo infantil e ensino fundamental; II - atender as escolas
municipais de educa¢do basica de maneira itinerante, mediante necessidade apontada pela Coordenadoria das
EMEB’s, durante o periodo escolar, em horario coincidente com o da sua jornada diaria de trabalho, em atuacio
conjunta tanto com a Coordenadora Pedagogica como os demais profissionais de educacao envolvidos;III - analisar
o projeto politico-pedagdgico das escolas municipais de educagdo basica a fim de verificar como é conduzido o
processo de ensino e aprendizagem, garantindo o sucesso do educando e como a familia exerce seu papel de parceria
nesse processo; IV - atuar preventivamente nas escolas municipais de educag¢do basica, no sentido de desenvolver
competéncias e habilidades para solu¢ao dos problemas de aprendizagem, bem como propor a aquisi¢ao de recursos
pedagogicos que viabilizem as necessidades do educando; V - auxiliar a equipe docente e a coordenacgdo pedagoégica
®—das escolas municipais de educagdo basica no diagnéstico do educando com problemas de aprendizagens e quadros——@
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de fracasso escolar, assim como detectar possiveis perturbacdes no processo de aprendizagem e contribuir para a
sua superacdo;VI - propor a¢des de intervencdo pedagdgica e orientacdes metodoldgicas visando a superagio das
dificuldades apresentadas pelo educando, individualmente ou em pequenos grupos;VIl - acompanhar o
desenvolvimento do educando com problemas de aprendizagem e orientar pais e professores, quando caracterizada
a necessidade de encaminhamento para outros profissionais das areas psicoldgica, psicomotora, fonoaudi6loga e
neurolégica, dentre outras;VIII - desenvolver acoes de formag¢do continuada que auxiliam a equipe docente no
diagnostico, acompanhamento e encaminhamento necessarios das diferentes situacdes e graus de dificuldades de
aprendizagem; IX - atender e orientar os pais do educando envolvido para a busca de estratégias de apoio e auxiliar
no desenvolvimento de seus filhos, assim como proferir palestras para a comunidade relativas as dificuldades e
distdrbios causadores do baixo rendimento na vida escolar.

ANALISTA TRIBUTARIO GERAL: a) exercer as atividades de atendimento ao publico, além de atividades de
orientacdo ao contribuinte quanto a interpretacdo da legislacdo tributdria e ao exato cumprimento de suas
obrigacdes fiscais;b) executar processos e demais expedientes administrativos.c) realizar vistorias para fins de
acompanhamento e manuten¢do do sistema tributario e para fins de renovacao do licenciamento;d) verificar a
regularidade da exibicdo e utilizacdo dos antncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem
como propaganda comercial fixa, em muros, tapumes vitrines e outros;e) verificar o licenciamento para
funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, prestacio de servico e congéneres;f) verificar o
licenciamento para instalacdo de circos e outros tipos de espetdculos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado;g)
efetuar interdicdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais, diversdes
publicas e outros, causam incomodo e/ou perigo, contrariando a legislacio vigente;h) entregar quando solicitadas
notificacdes e correspondéncias diversas;

AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL: a) constituir, mediante lancamento, o crédito tributario e de
contribuicdes;b) elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como em
processos de consulta, restituicdo ou compensagio de tributos e contribui¢des e de reconhecimento de beneficios
fiscais;c) executar procedimentos de fiscalizagdo, praticando os atos definidos na legislagdo especifica, inclusive os
relacionados com a apreensao de mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados;d)
examinar a contabilidade de sociedades empresariais, empresarios, o6rgaos, entidades, fundos e demais
contribuintes;e) proceder a orientacdo do sujeito passivo no tocante a interpretacdo da legislagdo tributaria;f)
supervisionar as demais atividades de orientagdo ao contribuinte;

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL:Ministrar aulas, garantindo a efetivacio do processo de ensino aprendizagem
e do projeto politico pedagoégico das unidades escolares e da rede municipal de ensino, na area da educagao infantil;
elaborar programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes
metodoldgicas da escola e com a legislacdo pertinente; promover experiéncias de ensino-aprendizagem
diversificadas, voltadas para o atendimento das diferencas individuais; promover recuperagdes preventivas e/ou
atividades de complementacgdo, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagndsticos de
avaliacOes; participar e/ou organizar reunides com os pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos
alunos e comunicar a dire¢do as ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de
educacao infantil.

PROFESSOR DE POLIVALENCIA (12 a 52 Anos)Professor de Polivaléncia de 12 a 52 Anos: Ministrar aulas,
garantindo a efetivacdo do processo de ensino aprendizagem e do projeto politico pedagdgico das unidades
escolares e da rede municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar programas, planos de curso e
planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes metodolégicas da escola e com a
legislacdo pertinente; promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento
das diferengas individuais; promover recuperagdes preventivas e/ou atividades de complementacao,
aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagndsticos de avalia¢des; participar e/ou organizar
reunides com os pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as
ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.

PROFESSOR FUNDAMENTAL II (TODOS) :Professor de Ensino Fundamental de 52 a 92 anos: Ministrar aulas,
garantindo a efetivacdo do processo de ensino aprendizagem e do projeto politico pedagoégico das unidades
@—escolares e darede municipal de ensino, na drea do ensino fundamental de 52 a 92 anos; elaborar programas, planos_—__g
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de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e
com a legislacdo pertinente; promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o
atendimento das diferengas individuais; promover recuperagoes preventivas e/ou atividades de complementacgio,
aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagnésticos de avaliagdes; participar e/ou organizar
reunides com os pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as
ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental de 52 a 92 Anos.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:A utilizacio de Instrumentos, para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade. A promogio de acdes de educacdo para a saude Individual e coletiva; O registro,
para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢gdes de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e
outros agravos a sadde; O estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da satde;
A realizagdo de visitas domiciliares periédicas para Monitoramento de situa¢des de risco a participacdo em
acoes que fortalecam os elos entra o setor satide e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

PROCURADOR: I - representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, e promover sua defesa em todas e
quaisquer agdes;II - promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do
Municipio;Ill - elaborar informagdes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em mandados de
seguranca ou mandados de injuncio;IV - emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais em
que o Municipio tenha interesse;V - apreciar previamente os processos de licitagdo, as minutas de contratos,
convénios, acordos e demais atos relativos a obriga¢des assumidas pelos 6rgios da administragdo direta do Poder
Executivo;VI - apreciar todo e qualquer ato que implique alienagdo do patrimdnio imobilidrio municipal, bem como
autorizacdo, permissdo e concessdo de uso;VII - subsidiar os demais 6rgaos em assuntos juridicos e desempenhar
outras fungdes correlatas.

PSICOLOGO: Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informacgdes e orientagoes;
elaboracdo, junto com as familias/individuos, do plano de acompanhamento individual e/ou familiar,
considerando as especificidades e particularidades de cada um; realizagdo de visitas domiciliares as familias
acompanhadas pelos CAPS, quando necessario; realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede sdcio
assistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgaos de defesa e direito; alimentacdo de registros e sistemas de
informacdo sobre das acdes desenvolvidas; participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e
avaliacdo dos processos de trabalho; participagdo de reunides para avaliacdo das agdes e resultados atingidos e
para planejamento das agoes aceres desenvolvidas para a definicdo de fluxos, instituindo rotina de atendimento e
acompanhamento dos usuarios. Prestar atendimento, avaliagdo psicolégica e realizar tratamento de transtornos
mentais (psicopatia) de municipes, em especial aqueles vinculados a programas sociais; participar de equipes
multidisciplinares para o desenvolvimento de programas sociais do Municipio, emitir laudos, pericias,
aconselhamento psicolégico para casais, familias e individualmente; prestar orientagdo e acompanhamento nas
escolas, comunidades e bairros; prestar atendimento ao Conselho Tutelar; elaborar e aplicar métodos e técnicas
de pesquisas das caracteristicas psicolégicas dos individuos e dos grupos, de recrutamento, selecdo e orientagcdo
profissional, procedendo a afericdo desses processos para controle de sua validade; realizar estudos e aplicagdes
de praticas nos campos da educagao institucional e da clinica psicolégica; e, desincumbir-se de outras tarefas que
lhe forem atribuidas pela chefia imediata. Prestar servicos de psicologia social desenvolvendo terapia grupal, acdes
comunitarias, acompanhando as familias restabelecendo os vinculos familiares, criando mecanismos para o
desenvolvimento intelectual individuo capacitando-o para o exercicio dacidadania, organizar e aplicar, testes,
individuais ou coletivos, de personalidade e apitidoes.Planejar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas
a projetos e trabalhos especializados no campo da psicopedagogia, bem como outras tarefas de mesma natureza e
complexidade; desincumbir-se de outras tarefas correlatas.
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